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1. Indledning 

I denne oversigt kan du se udvælgelseskriterierne i kvote 2, på de uddannelser der har 

haft adgangsbegrænsning i år. 

 

Formålet med oversigten er at give dig et overblik over, efter hvilke kriterier uddannel-

sesstederne har udvalgt ansøgere til optagelse i kvote 2. Hvilke karaktergennemsnit, der 

skulle til for optagelse i kvote 1, kan du finde på www.ufm.dk eller www.ug.dk.  

 

Hvis du er i tvivl om, hvordan din ansøgning er blevet vurderet, skal du kontakte uddan-

nelsesstedet. De kan også vejlede dig om dine optagelsesmuligheder, hvis du overvejer 

at søge optagelse på samme uddannelse til næste år. 

 

Hvis du vil vide mere om videregående uddannelsesmuligheder i Danmark, kan du kon-

takte eVejledning (www.evejledning.dk) eller Studievalg Danmark (www.studievalg.dk).   

1.1 Kvote 2-udvælgelsen 

Studiepladserne i kvote 2 er tildelt efter en konkret vurdering af ansøgerne. Uddannel-

sesstederne har på deres hjemmeside offentliggjort, hvilke kriterier, der kan indgå i vur-

deringen af den enkelte ansøger. Indgår aktiviteter i vurderingen, er det for en periode 

på sammenlagt højst 12 måneder. 

 

Kriterier kan fx være:  

• Kvotienten fra den gymnasiale eksamen 

• Karakterer i udvalgte fag 

• Supplerende gymnasiale fag 

• Beståede elementer fra anden videregående uddannelse eller en erhvervsuddan-

nelse 

• Erhvervserfaring og værnepligt 

• Udlandsophold 

• Andre aktiviteter som fx frivilligt arbejde eller foreningsarbejde 

 

Bemærk, at det er det enkelte uddannelsessted, der fastsætter kriterierne og vurderer, 

hvad der er relevant for uddannelsen. Dine aktiviteter skal normalt være dokumente-

rede, hvis de skal indgå i den samlede vurdering af din ansøgning.  

 

Nogle uddannelser benytter optagelsesprøver eller samtaler som grundlag for udvæl-

gelse i kvote 2.   

 

Mange uddannelsessteder kræver, at du har skrevet en motiveret ansøgning. Her kan 

uddannelsesstedet bede dig om, at du beskriver, hvorfor du netop har valgt den pågæl-

dende uddannelse, hvilke særlige kvalifikationer du har, og hvad du eventuelt har tænkt 

dig at bruge uddannelsen til. Nogle uddannelsessteder ønsker derudover, at du udarbej-

der et CV.  

 

På de følgende sider kan du læse mere om, hvad de enkelte uddannelsessteder har lagt 

vægt på ved udvælgelsen af ansøgere, der er blevet optaget i kvote 2.  

http://www.evejledning.dk/
http://www.studievalg.dk/
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2. Universiteter 

2.1 Copenhagen Business School - Handelshøjskolen  

Andel pladser i kvote 2:  

• International Shipping and Trade: 50 % 

• Erhvervsøkonomi og markeds- og kulturanalyse, Business Administration and Di-

gital Management, Business Administration and Sociology, International Business, 

International Business and Politics, Erhvervsøkonomi og Projektledelse (HA Pro) 

og Erhvervsøkonomi-psykologi (HA (psyk.)): 40 % 

• Business Administration and Service Management, Erhvervsøkonomi-filosofi (HA 

(fil.)), Erhvervsøkonomi-informationsteknologi (HA (it.)) og Erhvervsøkonomi-virk-

somhedskommunikation (HA (kom.)): 30 % 

• Erhvervsøkonomi (HA Almen), Erhvervsøkonomi-matematik (HA (mat.)) og Er-

hvervsøkonomi-erhvervsret (HA (jur.)): 20 % 

 

Fælles for alle optagelsesområder: 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Karakterer i de fag, der udgør de studiespecifikke adgangskrav, dvs. at højere ka-

rakterer i de studiespecifikke fag end i den gymnasiale uddannelse som helhed 

vægtes positivt.   

• Aktiviteter - erhvervsarbejde, dvs. at min. en måneds og maksimalt 12 måneders 

erhvervsarbejde vægtes positivt. Erhvervsarbejde i en EU 'mindre udviklet region' 

eller 'overgangsregion' vægter positivt.  

• Aktiviteter – videregående uddannelse, dvs. at min. en måneds og maksimalt 12 

måneders videregående uddannelse vægtes positivt.  

• Aktiviteter - udlandsophold, dvs. at min. to måneders og maksimalt seks måneders 

udlandsophold vægtes positivt. Udlandsophold skal være ophold i samme land af 

min. 2 måneders varighed.  

• Aktiviteter - højskoleophold, dvs. at min. to måneders og maksimalt seks måneders 

højskoleophold vægtes positivt. 

 

Motiveret ansøgning:  

Udover ovenstående kriterier er ansøgerne blevet vurderet på basis af en motiveret an-

søgning, hvor der yderligere er lagt vægt på ansøgerens motivation for at læse uddan-

nelsen, på følgende uddannelser:  

• BSc in International Business 

• BSc in International Business and Politics 

• BSc in Business Administration and Sociology 

• BSc in Shipping and Trade 

• BSc in Business Administration and Digital Management 

• BSc in Business Administration and Service Management 

• HA i Markeds- og Kulturanalyse 

• Erhvervsøkonomi (HA) - projektledelse 

• Erhvervsøkonomi (HA) - filosofi 

• Erhvervsøkonomi (HA) - psykologi 

• Erhvervsøkonomi (HA) – virksomhedskommunikation 

• HA(it.) - Erhvervsøkonomi – informationsteknologi 
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2.2 Danmarks Tekniske Universitet 

Andel pladser i kvote 2:  

• Bachelor i teknisk naturvidenskab (civilingeniør): 10 % (retningen 15432 General 

Engineering dog 50 %) 

• Diplomingeniør: 35 % 

 

DTU har prioriteret ansøgerne ud fra en helhedsvurdering af deres motivation og stu-

diepotentiale. Processen med at vurdere og prioritere ansøgere i kvote 2 kan sammen-

lignes med den proces, der normalt foregår ved en jobansættelse: Det handler om at 

vurdere, hvem af ansøgerne der er bedst kvalificerede og mest studieegnede. I helheds-

vurderingen af ansøgere er der set på følgende faktorer: 

• Motivation. Der blev lagt stor vægt på ansøgernes motivation for at gennemføre 

uddannelsen. Dette blev primært vurderet på basis af den vedlagte motiverede 

ansøgning 

• Karakterer og niveau i udvalgte fag. Der blev lagt stor vægt på karakterer og ni-

veau i udvalgte fag, specielt i matematik, fysik og kemi. Til uddannelser, hvor 

det er relevant, blev ansøgerens evner inden for biologi og datalogi også vurde-

ret.  

• Erhvervserfaring. Der blev lagt vægt på studierelevant arbejde, som ansøgeren 

har haft efter sin adgangsgivende uddannelse.  

• Anden uddannelse. Hvis ansøgeren ud over sin adgangsgivende eksamen har 

gennemført en fagligt relevant uddannelse eller dele af en fagligt relevant ud-

dannelse, indgik det i vurderingen. 

• Andre aktiviteter, som kan have haft en positiv indflydelse på studieegnethe-

den, fx højskoleophold med relevant fagligt indhold, frivilligt arbejde, borgerligt 

ombud, udlandsophold eller sprogkundskaber. 
 

2.3 IT-Universitetet i København 

Andel pladser i kvote 2:  

• Data Science og Global Business Informatics: 20 % 

• Digital Design og Interaktive Teknologier og Softwareudvikling: 15 % 

 

Følgende kriterier er anvendt ved vurdering 

Optagelsen er sket på baggrund af en helhedsvurdering af ansøgerens kvalifikationer 

og studieegnethed. Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

 

• Data Science og Global Business Informatics: 

Et udregnet gennemsnit af ansøgerens karakterer i matematik og engelsk. I denne 

udregning indgår det højeste gennemsnit af hvert enkelt fag (matematik og en-

gelsk) på det krævede niveau eller derover, uanset om det er opnået ved den ad-

gangsgivende eksamen eller ved faglig supplering. 

 

• Digital Design og Interaktive Teknologier og Softwareudvikling: 

Et udregnet gennemsnit af ansøgerens karakterer i matematik, engelsk og dansk. 

I denne udregning indgår det højeste gennemsnit af hvert enkelt fag (matematik, 

engelsk og dansk) på det krævede niveau eller derover, uanset om det er opnået 

ved den adgangsgivende eksamen eller ved faglig supplering. 
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• Motiveret ansøgning: 

Udover ovenstående kriterier er ansøgeren blevet vurderet på basis af en motive-

ret ansøgning. Den motiverede ansøgning er vurderet ud fra følgende faste krite-

rier: 

• Motivation for ansøgning om optagelse 

• Sammenhæng mellem den søgte uddannelse og personlige erfaringer og 
kvalifikationer 

• Ansøgerens vurdering af egen studieegnethed  

• Evt. ønsker om fremtidig beskæftigelse 

 

Yderligere information 

På www.itu.dk under specifikke adgangskrav kan du læse hvad adgangskravene er for 

de enkelte uddannelser på ITU.  

• Læs mere om kvote 2 på ITU her. 

2.4 Københavns Universitet 

Andel pladser i kvote 2:  

• Økonomi og Østeuropastudier: 15 % 

• Datalogi, Fødevarer og ernæring, Grønlandske og arktiske studier, Idræt og fysisk 

aktivitet, Indianske sprog og kulturer, Kemi, Kunsthistorie, Lingvistik, Litteraturvi-

denskab, Medicinalkemi, Mellemøstens sprog og samfund (assyriologi, nærorien-

talsk arkæologi, ægyptologi), Molekylær biomedicin, Musikvidenskab, Nanosci-

ence Naturressourcer, Psykologi, Pædagogik, Samfundsfag, Sociologi, Teater- og 

performancestudier og Teologi: 20 % 

• Klassisk græsk, Landskabsarkitektur, Latin og Odontologi: 30 % 

• Medicin (Køge), Skov- og landskabsingeniør (Nødebo og Auning), Tandplejer og 

Veterinærmedicin: 50 % 

• Alle øvrige bacheloruddannelser: 10 % 

 

KU har prioriteret ansøgerne i kvote 2 på baggrund af deres faglige, studietekniske 

kompetencer og refleksioner over studievalg. I vurderingen blev disse kriterier betragtet 

som særligt relevante: 

• Faglig motivation 

• Faglige færdigheder 

• Formidlingsevne 

• Karakterer fra den adgangsgivende eksamen 

• Kendskab til uddannelsen  

• Studiepotentiale 

 

Ansøgerne er vurderet og udvalgt ud fra resultatet af deres kvote 2-prøve, et skriftligt 

eller mundtligt interview og karakterer fra den adgangsgivende eksamen. KU har fore-

taget en individuel vurdering efter alle interviews og har tilbudt studieplads til de ansø-

gere, der er bedst kvalificerede, og som har de bedste kompetencer til at gennemføre 

uddannelsen. Du kan se hele vurderingsgrundlaget for den enkelte uddannelse på 

www.studier.ku.dk. 

2.5 Roskilde Universitet 

Andel pladser i kvote 2:  

• Alle uddannelser: 25 % 

http://www.itu.dk/
https://www.itu.dk/Uddannelser/Bacheloruddannelser/Saadan-soeger-du-ind-BSc#specifikke-adgangskrav
https://www.itu.dk/Uddannelser/Bacheloruddannelser/Saadan-soeger-du-ind-BSc#kvote-1-og-kvote-2
http://www.studier.ku.dk/
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Roskilde Universitet har adgangsbegrænsning på følgende uddannelser: Humanistisk 

Bachelor med tilsagn til Journalistik og Samfundsvidenskabelig Bachelor med tilsagn til 

Journalistik samt International Bachelor in Social Sciences. 

Roskilde Universitet har lavet en individuel vurdering af alle ansøgere til ovennævnte 

uddannelser. Det er en forudsætning, at ansøgeren har medsendt en motiveret ansøg-

ning. 

 

Ved vurderingen af ansøgere er der foretaget en prioritering, og studiepladserne er til-

delt de højest prioriterede ansøgere. 

 

Motiveret ansøgning 

Den motiverede ansøgning har stor betydning for vurdering af den enkelte ansøger. Den 

motiverede ansøgning skal skrives på det sprog, som uddannelsen udbydes på. Det vil 

sige, at hvis der søges til en international uddannelse, skal den motiverede ansøgning 

skrives på engelsk. I den motiverede ansøgning er der lagt vægt på ansøgerens: 

• Indsigt i uddannelsens faglighed og studieform 

• Refleksioner over sammenhængen mellem erhvervede kvalifikationer og den 

søgte uddannelse 

• Motiver og begrundelser for at søge ind på studiet 

• Struktur og sproglige udformning af ansøgningen, som skal være velskrevet og 

uden grammatiske fejl.   

 

Aktiviteter ud over adgangsgivende eksamen 

I vurderingen af ansøgerens aktiviteter ud over den adgangsgivende eksamen indgår 

bl.a.: 

• Fag på gymnasialt niveau (ud over den adgangsgivende eksamen) 

• Dele af videregående uddannelse  

• Erhvervserfaring 

• Højskoleophold  

• Udlandsophold  

• Ulønnet frivilligt arbejde og/eller organisatorisk ulønnet arbejde 

 

Aktiviteterne vurderes ud fra, hvor relevant de enkelte aktiviteter er for den søgte ud-

dannelse. 

 

Yderligere information 

Læs mere om vurderingskriterierne på www.ruc.dk/optagelse-gennem-kvote-2 

2.6 Syddansk Universitet  

Andel pladser i kvote 2:  

• Journalistisk: 100 % 

• Idræt og Sundhed: 80 % 

• Klinisk Biomekanik: 75 % 

• Litteraturvidenskab: 65 % 

• Amerikanske Studier, Audiologi, Bibliotekskundskab, IT og Kommunikation , 

Dansk, Engelsk, Designkultur med rum og æstetik, Designkultur med mode og 

Erhvervsøkonomi, Erhvervsøkonomi-erhvervssprog (negot), Filosofi, Folkesund-

hedsvidenskab, Historie, Digital design med interaktionsstudier og IT, Internati-

onal erhvervsøkonomi med fremmedsprog, International 

http://www.ruc.dk/optagelse-gennem-kvote-2
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virksomhedskommunikation i 2 fremmedsprog, International virksomhedskom-

munikation i engelsk, International virksomhedskommunikation i tysk, Market 

and Management Anthropology, Medicin, Medievidenskab, Psykologi, , Sam-

fundsfag, Statskundskab, Jura (Esbjerg), Tysk, European Studies og Religions-

studier: 50 % 

• Civilingeniøruddannelser, Economics and Business Administration, Erhvervsøko-

nomi, HA og Erhvervsøkonomi-jura, HA (jur.): 40 % 

• Diplomingeniøruddannelser og Jura (Odense): 35 % 

• Audiologopædi, Matematik-økonomi og Økonomi: 30 % 

• Datalogi, Biokemi og Molekylær biologi, Biologi, Biomedicin, Farmaci, Fysik, Kemi, 

Matematik og Anvendt Matematik, Kunstig Intelligens og Oldtidskundskab: 25 

% 

 

Optagelse på SDU via kvote 2  
På SDU er vi interesserede i de grundlæggende forudsætninger for at klare sig godt på 
universitetet. Derfor skal alle ansøgere i kvote 2 deltage i den samme optagelsesprøve, 
hvor vi tester ansøgernes generelle studiekompetencer og dermed forudsætninger for 
at begynde på og gennemføre en universitetsuddannelse. 
 

Alle uddannelser på nær Journalistik optager på baggrund af resultat i uniTEST og 

evt. fagspecifik test. 

Alle ansøgere inviteres til optagelsesprøven, uniTEST – en multiple-choice prøve, som 

er generel for hele universitetet. uniTEST skal kun tages én gang uanset antal priorite-

ter. Ansøgere, som deltager i og består uniTEST, skal også opfylde alle øvrige adgangs-

krav. 

 

Journalistik 

Alle ansøgere, der opfylder adgangskravene bliver inviteret til en skriftlig adgangsprøve, 

som består af tre delprøver: En sprogtest, en videnstest og en analyseprøve. På bag-

grund af den skriftlige adgangsprøve bliver de bedst kvalificerede ansøgere indkaldt til 

en samtale - en uformel dialog på ca. 15 minutter om ansøgeren og det, vedkommende 

har skrevet i en motiveret ansøgning. Resultaterne af samtalen afgør, hvem der får til-

budt en studieplads.  

 

Uddannelser, der optager på baggrund af resultat i uniTEST og evt. fagspecifikke test  

På de fleste af SDU’s uddannelser, er det alene resultatet af uniTEST, der afgør, om man 

får en plads i kvote 2.  

På nogle uddannelser skal man herudover deltage i aktiviteter, der tager udgangspunkt i 

den uddannelse, der er søgt optagelse på. Det kan fx være et interview eller en test af 

ansøgerens viden inden for områder, der er særligt relevante for uddannelsen.  

 

Yderligere information 

På www.sdu.dk under adgangskrav kan du læse hvad adgangskravene for de enkelte 

uddannelser på SDU er og finde en beskrivelse af, hvad optagelsesprøven består af. 

Læs mere om kvote 2 på SDU her. 

 

Hvis du har spørgsmål til din kvote 2 ansøgning og dit svar på optagelse, er du altid 

velkommen til at kontakte SDU. Se her, hvordan du får fat i os. 

http://www.sdu.dk/
https://www.sdu.dk/da/uddannelse/bachelor/adgangskrav
https://www.sdu.dk/da/uddannelse/bachelor/kvote_1_og_2/testbaseret_optag_kvote2
https://www.sdu.dk/da/uddannelse/vejledning
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2.7 Aarhus Universitet 

Andel pladser i kvote 2:  

• Tandplejeruddannelsen, Klinisk Tandteknik, Computer Science, Data Science, IT 

Product Development: 50 % 

• Diplomingeniøruddannelser: 35 % 

• Uddannelsesvidenskab: 25 % 

• Antropologi, Arabisk- og islamstudier, Æstetik og Kultur, Cognitive Science, 

Dramaturgi, Engelsk, Lingvistik, Litteraturhistorie, Musikvidenskab, Nordisk 

sprog og litteratur, Spansk og spanskamerikansk sprog, litteratur og kultur, Tysk 

sprog, litteratur og kultur, Fransk sprog - litteratur og kultur, Informationsviden-

skab, Digital design, International virksomhedskommunikation (en-

gelsk/fransk/spansk/tysk), Kunsthistorie, Medicin, Medievidenskab og Odonto-

logi: 20 % 

• Religionsvidenskab: 15 % 

• Alle øvrige bacheloruddannelser: 10 % 

 

Alle uddannelser med undtagelse af Tandplejeruddannelsen, Klinisk Tandteknik, Medi-

cin og de naturvidenskabelige bacheloruddannelser, vurderes ud fra fagsnit og rele-

vante kvalifikationer: 

 

Ansøgninger i kvote 2 er her vurderet ud fra en samlet og konkret helhedsvurdering på 

baggrund af følgende:  

1) gennemsnit af særligt relevante fag samt  

2) andre relevante, dokumenterede kvalifikationer. 

 

Ansøgere er vurderet individuelt og konkret ud fra den indsendte dokumentation. Alle 

ansøgere, der opfyldte adgangskravene, er vurderet i forhold til hinanden. Vi har tilbudt 

optagelse til dem, vi vurderer som bedst kvalificerede ud fra helhedsvurderingen af gen-

nemsnittet af særlige relevante fag (fagsnit) og andre relevante dokumenterede kvalifi-

kationer.  

 

Læs en mere udførlig beskrivelse af kvote 2 vurderingen ud fra fagsnit og relevante 

kvalifikationer på denne side 

 

Medicin og de naturvidenskabelige bacheloruddannelser: 

Ansøgninger i kvote 2 er vurderet på baggrund af følgende:  

 1) Resultat af uniTEST 

 2) gennemsnit af særligt relevante fag 

 

Læs mere om uniTEST på denne side 

 

Tandplejeruddannelsen og Klinisk Tandteknik 

Udvælgelsen er sket på basis af den motiverede ansøgning i kombination med: 

• Karakterniveau i den adgangsgivende eksamen og enkeltfag: 

Dansk, Engelsk, Biologi eller Bioteknologi, Matematik, Fysik eller Geovidenskab, 

Kemi eller naturfag, Samfundsfag eller Psykologi 

• Relevant uddannelse, erhvervserfaring eller frivilligt arbejde inden for det soci-

ale, pædagogiske, omsorgsrelaterede eller sundhedsrelaterede område  

• Udlands- eller højskoleophold af mindst 8 ugers varighed 

 

https://bachelor.au.dk/optagelse/kvote1og2/relevante-kvalifikationer
https://bachelor.au.dk/optagelse/kvote1og2/unitest
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2.8 Aalborg Universitet 

Andel pladser i kvote 2:  

• Professionsbachelor Socialrådgiver: 50 % 

• Diplomingeniør i Globale Forretningssystemer, Diplomingeniør i Kemi og Biotek-

nologi: 35 % 

• Sprog og Internationale Studier: 25 % 

• Anvendt Filosofi, Biologi, Dansk, Erhvervsøkonomi HA, Kommunikation og Digi-

tale Medier, Kunst og Teknologi, Medicin, Medicin med Industriel Specialisering, 

Teknoantropologi, Musik, Musikterapi, Bioteknologi, Civilingeniør i Energi, Civilin-

geniør i Chemical Engineering and Biotechnology, Economics and Business Ad-

ministration og Diplomingeniør i Cybersikkerhed: 20 %  

• Organisatorisk læring, Innovation og Digitalisering: 15 % 

• Datavidenskab og Machine Learning, Engelsk, Erhvervsøkonomi-jura, HA (jur.), 

Historie, International Virksomhedskommunikation i Engelsk, Jura, Psykologi, 

Sociologi, Ingeniørvidenskab, By-, Energi- og Miljøplanlægning, Bæredygtige 

Byggeprocesser, Bæredygtigt Design, Software, , , Statskundskab, Samfunds-

fag, Arkitektur og Design, Geografi, Informationsteknologi, Interaktionsdesign, 

Globale Forretningssystemer, Landinspektørvidenskab, Cyber- og Computer-

teknologi, Medialogi, Økonomi, Bæredygtige Byggeprocesser og Robotteknologi: 

10 % 

  

For at blive vurderet i kvote 2 er det på AAU en forudsætning, at ansøgeren har med-

sendt dokumentation for mindst én aktivitet ud over den adgangsgivende eksamen. 

AAU rangerer ansøgerne i kvote 2 ud fra en konkret helhedsvurdering af den enkelte an-

søger med udgangspunkt i følgende kriterier (for visse uddannelser er der tillige øvrige 

udvælgelseskriterier – se nedenfor): 

:  

• Et udregnet gennemsnit af ansøgerens karakterer i de fag, der udgør de speci-

fikke adgangskrav. I udregningen indgår det højeste gennemsnit af hvert enkelt 

fag på det krævede niveau eller derover. Dette uanset om det er opnået ved den 

adgangsgivende eksamen eller ved gymnasial supplering. Ift. professionsbache-

loren, Socialrådgiver er der i stedet lagt vægt på et karaktergennemsnit i ad-

gangsgrundlaget samt karakterer og niveau i faget Dansk.  

• Relevant erhvervsarbejde af maks. 12 måneders varighed 

• Relevant anden uddannelse af maks. 12 måneders varighed (maks. 60 ECTS) 

 

Øvrige udvælgelseskriterier for visse uddannelser:  

• Niveau og karakterer i andre fag ud over karakterer i de specifikke adgangskrav 

med et samlet omfang på min. 10 ECTS.  

• Relevant frivilligt arbejde  

• Fagligt relevant højskoleophold  

• Motiveret ansøgning – Anvendt filosofi og Musikterapi 

• Udlandsophold med relevant aktivitet 
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3. Kunstneriske 
uddannelser 

3.1 Arkitektskolen Aarhus 

Andel pladser i kvote 2: 100 % 

Udvælgelsen af deltagere til optagelsesprøven er foretaget ud fra en vurdering af det 

indsendte materiale:    

• Løsningsforslag til hjemmeopgave.  

 

De optagne er udvalgt på baggrund af en bedømmelse af opgavebesvarelserne ved op-

tagelsesprøven.  

 

Følgende kriterier er anvendt ved vurdering af optagelsesprøven:  

• Evnen til at arbejde præcist og omhyggeligt 

• Evnen til at undersøge og bearbejde rumlige relationer 

• Evnen til at udtrykke ideer og tanker rumligt gennem tegning og til at arbejde i 

model 

3.2 Designskolen Kolding 

Andel pladser i kvote 2: 85 % 

 

Designskolen Kolding baserer sit BA-optag på et forløb, hvor ansøgerne skal demon-

strere talent og potentiale for designfaget samt personlig vilje. For at blive optaget skal 

man vise alle tre ting. Alle kvalificerede ansøgere inviteres til en todages optagelses-

prøve, og derefter udvælges de mest talentfulde til et efterfølgende interview. I forbin-

delse med interviewet udfyldes et dokument med ansøgerens studie- og karriereover-

vejelser. 

 

I bedømmelsen af det samlede optagelsesforløb, vurderes ansøgerens evner og potenti-

ale for: 

 

• At undersøge og registrere visuelt 

• At arbejde med formål og relatere dit arbejde til en specifik kontekst 

• At udvikle idéer gennem skitser og eksperimenter  

• At arbejde æstetisk med form, farve, materialer og medier 

• At formidle og kommunikere visuelt 

• At argumentere, formidle og kommunikere mundtligt  

• At styrke og reflektere over egne faglige potentialer 

3.3 Det Kongelige Akademi – Arkitektur, Design, Konservering 

Andel pladser i kvote 2: 

• Arkitekt: 50 %  



 

  13 Uddannelses- og Forskningsstyrelsen  

Oversigt over udvælgelseskriterier i kvote 2 
 

• Designer 60 % 

• Bachelor of Crafts in Glass and Ceramics: 100% 

• Konservator: 60 % 

 

Arkitekt 

Blandt ansøgerne med en godkendt adgangsgivende eksamen er de optagne i kvote 2 

udvalgt på baggrund af en digital optagelsesprøve, der danner grundlag for udvælgelse 

til optagelsesprøve på campus. Ved optagelsesprøverne vurderes ansøgerne ud fra føl-

gende kriterier:  

1) Indlevelse 

2) Analyse  

3) Formidling 

 

Se mere om kriterier og pointsystem på hjemmesiden 

 

Designer 

Blandt ansøgerne med en godkendt adgangsgivende eksamen, er de optagne udvalgt 

på baggrund af en digital optagelsesprøve der danner grundlag for udvælgelse til en op-

tagelsesprøve og interview på campus.  

 

Kriterier ved digital optagelsesprøve og optagelsesprøve på campus: 

1) Undersøge og registrere  

2) Frembringe og udvikle ideer  

3) Udvikle et originalt og nytænkende forslag 

4) Behandle og udvikle form, materiale og funktion  

5) Formidle og kommunikere skriftligt og visuelt  

 

Kriterier ved interview:   

1) Evne til at argumentere, formidle og kommunikere mundtligt  

2) Studieparathed i forhold til designuddannelsen  

 

Se mere om kriterier og pointsystem på hjemmesiden 

 

Bachelor of Crafts in Glass and Ceramics 

Applicants with a qualifying exam was accepted on basis of a digital test based on 

which applicants are selected for the admission test with interview on campus.  

 

Assessment criteria for digital test and admission test on campus: 

1) Examine and register  

2) Generate and develop ideas  

3) Develop original and innovative proposals  

4) Handle and develop form, material and function  

5) Convey and communicate visually and in writing 

 

Assessment criteria for the interview:  

1) Ability to communicate orally  

2) Readiness to study at the Crafts programme 

 

Find more information on criteria and assessments on the website.   

 

Konservator 



 

  14 Uddannelses- og Forskningsstyrelsen  

Oversigt over udvælgelseskriterier i kvote 2 
 

Blandt ansøgerne med en godkendt adgangsgivende eksamen, er de optagne udvalgt 

på baggrund af en motiveret ansøgning og et CV, der danner grundlag for udvælgelse til 

et senere interview på campus.  

 

Kriterier for motiveret ansøgning og CV: 

1)    Interesse og motivation for konserveringsuddannelsen 

2)   Indsigt i konserveringsuddannelsen og -faget 

3)    Interesse og erfaring med at løse både teoretiske og praktiske opgaver 

4)    Studieegnethed 

 

Kriterier for interviews: 

1)    Indsigt i uddannelsens indhold  

2)    Kendskab til konserveringsfagets bredde 

3)    Kompetencer, interesser og faglig nysgerrighed 

4)   Studieparathed i forhold til at studere på konserveringsuddannelsen  
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4. Professionshøjskoler 

4.1 Danmarks Medie- og Journalisthøjskole 

Andel pladser i kvote 2:  

Visuel kommunikation, Medieproduktion og ledelse, TV- og medietilrettelæggelse, Jour-

nalist og Fotojournalist: 100 % 

Kommunikation: 50 % 

 

Visuel kommunikation, Medieproduktion og ledelse, TV- og medietilrettelæggelse 

Optagelse er sket ved en individuel vurdering af indsendt materiale og en optagelses-

prøve. De optagne er udvalgt ved en samlet helhedsvurdering. 

 

Kommunikation 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Motiveret ansøgning 

• Niveau og karakter i fagene dansk og engelsk 

• Andre uddannelsesforløb 

• Erhvervserfaring 

• Samfundsmæssigt engagement, herunder frivilligt arbejde og/eller ulønnet or-

ganisatorisk arbejde 

• Udlandsophold 

• Højskoleophold 

• Der er tale om en helhedsvurdering, og aktiviteter, som ikke er nævnt på listen, 

kan også have betydning 

 

Journalist og fotojournalist 

Optagelse er sket på grundlag af en optagelsesprøve. 

4.2 Den Frie Lærerskole 

Andel pladser i kvote 2:  

Fri-, høj- og efterskolelærer: 100 % 

 

Optagelse er sket ved en individuel vurdering af indsendt motiveret ansøgning samt en 

optagelsessamtale. De optagne er udvalgt ved en samlet helhedsvurdering. 

 

4.3 Københavns Professionshøjskole 

Andel pladser i kvote 2: 

• Jordemoder: 65 % 

• Dansk tegnsprogs- og skrivetolk, Psykomotorisk terapeut, og Tekstildesign, -
håndværk og formidling: 100 % 

• Beredskab, katastrofe- og risikomanagement, Bioanalytiker, Ergoterapeut, Er-
næring og Sundhed, Fysioterapeut, Laborant, Offentlig administration, Pæda-
gog, Radiograf, Skat, Socialrådgiver, Sundhedsadministrativ koordinator, Syge-
plejerske: 50 % 
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• Folkeskolelærer: Der er ikke en fast fordeling af antal ansøgere som optages via 
kvote 1 og kvote 2. Antallet af ansøgere som optages via kvote 2, afhænger af 
hvor mange ansøgere, der optages via kvote 1. 

 

Beredskab, katastrofe- og risikomanagement 

I kvote 2 er ansøgere individuelt blevet vurderet ud fra følgende: 

• Eksamensgennemsnittet fra den adgangsgivende eksamen 

• Beståede eksaminer fra andre lange eller mellemlange videregående uddannelser 

• Uddannelsesrelevant erhvervsarbejde mindst 30 timer om ugen i minimum 3 må-
neder, f.eks. brandmand, risikokoordinator, nationalt/internationalt humanitært 
arbejde eller værnepligt i beredskabet 

• Uddannelsesrelevant socialt fritidsarbejde eller tilsvarende frivilligt arbejde 

• Arbejde i udlandet i minimum 3 sammenhængende måneder 

• Andet erhvervsarbejde mindst 30 timer om ugen  

• Udlandsophold uden erhvervsarbejde i minimum 3 sammenhængende måneder 

• Højskoleophold i minimum 3 måneder 

• Motiveret ansøgning 
 

De optagne er prioriteret på baggrund af en helhedsvurdering. 

 

Bioanalytiker 

I kvote 2 er ansøgere individuelt blevet vurderet ud fra følgende: 

• Eksamensgennemsnittet i den adgangsgivende eksamen 

• Højt niveau og/eller karakterer i kemi og matematik 

• Beståede eksaminer på en anden mellemlang eller lang videregående uddannelse 

• Uddannelsesrelevant erhvervsarbejde mindst 28 timer om ugen i minimum 3 må-
neder  

• Højskoleophold i minimum 3 måneder 

• Udlandsophold i minimum 3 sammenhængende måneder 

• Samfundsmæssigt engagement (frivilligt arbejde) 

• Motiveret ansøgning 
 

De optagne er prioriteret på baggrund af en helhedsvurdering. 

 

Dansk tegnsprogs- og skrivetolk  

Ansøgerne er indkaldt til optagelsessamtale. 

Ansøgerne er ud fra samtalerne blevet vurderet på 5 forskellige parametre: 

• Refleksion 

• Faglig tekstforståelse 

• Kommunikation 

• Motivation 

• Etisk formåen 
 

De optagne er prioriteret på baggrund af en helhedsvurdering.  

 

Ergoterapeut 

I kvote 2 er ansøgere individuelt blevet vurderet ud fra følgende: 

• Eksamensgennemsnittet i den adgangsgivende eksamen  

• Supplering til den adgangsgivende eksamen med relevante Hf-enkeltfag, f.eks. 
Dansk, Engelsk, Biologi, Fysik, Psykologi, Samfundsfag  

• Beståede eksaminer fra andre lange eller mellemlange videregående uddannelser 

• Erhvervserfaring inden for social- og sundhedssektoren mindst 27 timer om ugen 
i minimum 4 måneder 
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• Anden erhvervserfaring mindst 27 timer om ugen i minimum 4 måneder 

• Motiveret ansøgning 

• Arbejde eller studieophold i udlandet i minimum 4 sammenhængende måneder  

• Anden studierelevant erfaring/viden, fx frivilligt socialt arbejde, foreningsarbejde, 
førstehjælpskursus eller lignende  

• Højskoleophold i minimum 4 måneder fuld tid  
 

De optagne er prioriteret på baggrund af en helhedsvurdering. 

 

Ernæring og sundhed 

I kvote 2 er ansøgere individuelt blevet vurderet ud fra følgende: 

• Motiveret ansøgning 

• Erhvervserfaring mindst 30 timer om ugen i minimum 6 måneder 

• Udlandsophold i minimum 3 sammenhængende måneder 

• Frivilligt arbejde  

• Højskoleophold/ Folkehøjskolen Suhrs Madakademiet i minimum 3 måneder  

• Videregående uddannelse minimum 1 semester (30 ECTS)  

• Relevant erhvervsuddannelse 

• Relevante kurser f.eks. Hf-enkeltfag ud over dem der indgår i den gymnasiale ek-
samen og i de specifikke adgangskrav 

 

De optagne er prioriteret på baggrund af en helhedsvurdering. 

 

Folkeskolelærer 

Alle ansøgere med en adgangsgivende eksamen under 7,0 i gennemsnit skal til en opta-

gelsessamtale. 

Alle ansøgere i kvote 2 har været inviteret til en samtale. Samtalerne var tilrettelagt 

som Multiple Mini Interview (MMI). MMI bestod af et interview af 30 minutters varighed 

plus forberedelsestid. Ansøgerne er ud fra samtalen blevet vurderet på seks forskellige 

parametre: 

• Motivation 

•  Analytisk formåen 

• Samarbejdsevne og personlig integritet 

• Kommunikationsevne 

• Etisk formåen 

• Faglig tekstforståelse og teksthåndtering 
 

På baggrund af den samlede vurdering er der beregnet en samlet score, som giver et 

billede af den enkelte ansøgers evne til at håndtere og gennemføre studiet. Der kunne i 

alt opnås mellem 6 og 42 point.  

 

I tillæg til præstationen fra optagelsessamtalerne gives karaktergennemsnittet fra an-

søgerens adgangsgivende uddannelse (inkl. højniveaufag) en pointværdi, som lægges til 

scoren fra interviewene. Denne pointværdi beregnes som den adgangsgivende uddan-

nelses karaktergennemsnit ganget med faktoren 1,5. Dette udløser mellem 3,0 og 10,4 

point (for henholdsvis 02 og 6,9 som eksamensgennemsnit). For ansøgere uden ad-

gangsgivende uddannelse, men med en positiv individuel kompetencevurdering, er givet 

3 point, som svarer til et eksamensgennemsnit på 2,0 ganget med 1,5. Minimumscoren 

for tilstrækkelig egnethed til optag på læreruddannelsen er fastsat til 30 point. 

 

Fysioterapeut  

I kvote 2 er ansøgere individuelt blevet vurderet ud fra følgende: 

• Eksamensgennemsnit fra den adgangsgivende eksamen 
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• Motiveret ansøgning 

• Studierelevant erhvervsarbejde, værnepligt eller frivilligt humanitært arbejde 
mindst 20 timer om ugen i minimum 4 sammenhængende måneder. Kun arbejde 
efter du er fyldt 18 år kan medtages. 

• Studierelevante fag på A-niveau: engelsk og/eller matematik med karakteren 7 
eller derover (dog ikke dansk) 

• Udlandsophold i minimum 3 sammenhængende måneder  

• Højskoleophold i minimum 4 måneder. Daghøjskole, herunder andre enkelte 
idrætsrelaterede uddannelser, kan medtages ved minimum 30 timer pr. uge. 

• Studierelevante fag som ikke indgår i den adgangsgivende eksamen.  
 

De optagne er prioriteret på baggrund af en helhedsvurdering 

 

Jordemoder 

I kvote 2 er ansøgere individuelt blevet vurderet ud fra følgende: 

• Motiveret ansøgning 

• Studierelevant erhvervsarbejde mindst 28 timer om ugen i minimum 6 måneder:  
Omsorgsarbejde med børn før skolealder, syge eller ældre borgere. 

• Eksamensgennemsnit i den adgangsgivende eksamen samt andre karakterer 

• Højskoleophold i minimum 3 måneder 

• Udlandsophold i minimum 3 sammenhængende måneder 

• Andre studierelaterede aktiviteter, f.eks. frivilligt arbejde, almen erhvervserfaring 
og særlig erfaring med gravide og fødsler. 

• Engelsk A, samfundsfag C og psykologi C 
 

De optagne er prioriteret på baggrund af en helhedsvurdering. 

 

Laborant  

I kvote 2 er ansøgere individuelt blevet vurderet ud fra følgende: 

• Eksamensgennemsnit fra den adgangsgivende eksamen 

• Motiveret ansøgning 

• Niveau og/eller karakter i kemi. Hvis du har højere niveau end det krævede C-ni-
veau og/eller særligt gode karakterer, kan det øge dine chancer for optagelse. 

• Studierelevant erhvervserfaring mindst 30 timer om ugen i minimum 3 måneder   

• Dele af andre videregående uddannelser 

• Niveau og/eller karakter i matematik og evt. biologi. Hvis du har højere niveau 
end det krævede C-niveau og/eller særligt gode karakterer, kan det øge dine 
chancer for optagelse. 

• Højskole eller frivilligt arbejde af mindst 4 måneders varighed  

• Arbejde i udlandet mindst 30 timer om ugen i minimum 3 måneder 

• Alment erhvervsarbejde eller værnepligt mindst 30 timer om ugen i minimum 3 
måneder 

• Frivilligt arbejde i udlandet eller ophold i udlandet 
 

De optagne er prioriteret på baggrund af en helhedsvurdering 

 

Offentlig administration 

I kvote 2 er ansøgere individuelt blevet vurderet ud fra følgende: 

• Eksamensgennemsnittet i den adgangsgivende eksamen   

• Relevant erhvervserfaring 

• Andet uddannelsesforløb dansk eller udenlandsk 

• Samfundsmæssigt engagement (frivilligt arbejde) 

• Udlandsophold 

• Højskoleophold 
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• Motiveret ansøgning 
 

De optagne er prioriteret på baggrund af en helhedsvurdering. 

 

Psykomotorisk terapeut  

Ansøgerne er blevet vurderet individuelt, og der er blevet lagt vægt på følgende: 

• Eksamensgennemsnittet i den adgangsgivende eksamen 

• Erhvervsarbejde gennemsnitligt 27 timer om ugen i minimum 4 måneder, eksem-
pelvis inden for sundheds -og omsorgsarbejde, pædagogisk arbejde eller kontor- 
og servicearbejde, herunder også værnepligtstjeneste og som veteran fra For-
svaret  

• Fag- eller uddannelsesrelevant kursus af minimum 6 måneder 

• Dokumenteret anden relevant uddannelse og erhvervserfaring  

• Dokumenteret deltagelse i psykomotorisk undervisningsforløb og /eller behand-
lingsforløb ved en psykomotorisk terapeut.  

• Andre erfaringer med kropsligt arbejde – eksempelvis yoga, dans, massage, 
kropsterapi, fitness og lignende  

• Højskoleophold, daghøjskoleophold (mindst 30 timer om ugen) og/eller udlands-
ophold i minimum 4 måneder 

• Relevante refleksioner ift. uddannelsen og professionen 

• Selvindsigt, robusthed, motivation og kommunikationsevne   
 

Udvælgelsen sker på baggrund af den samlede ansøgning samt en optagelsessamtale.  

 

Pædagog 

I kvote 2 er ansøgere individuelt blevet vurderet ud fra følgende:  

• Erhvervserfaring gennemsnitligt 27 timer om ugen i minimum 4 måneder, med 
særlig vægt på studierelevant arbejde inden for det pædagogiske arbejdsom-
råde/sundhedsområde  

• Udlandsophold i minimum 3 sammenhængende måneder   

• Højskoleophold eller daghøjskole (mindst 30 timer om ugen) i minimum 4 måne-
der  

• Frivilligt socialt arbejde, herunder foreningsarbejde  

• Gennemført erhvervsuddannelse (fuldtidsstudium) på minimum 2 år (ud over den 
adgangsgivende eksamen) eller bestået mindst 1 år af en mellemlang eller lang 
videregående uddannelse (60 ECTS). 

• Eksamensgennemsnit fra den adgangsgivende eksamen  
 

De optagne er udvalgt ved en samlet helhedsvurdering.  

 

Radiograf 

I kvote 2 er ansøgere individuelt blevet vurderet ud fra følgende: 

• Eksamensgennemsnittet i den adgangsgivende eksamen  

• Karakterer og niveauer i fysik og matematik  

• Beståede eksaminer på en anden mellemlang eller lang videregående uddannelse  

• Relevant erhvervsarbejde, hvor du har arbejdet med mennesker, mindst 30 timer 
om ugen i minimum 3 måneder  

• Andet erhvervsarbejde mindst 30 timer om ugen i minimum 3 sammenhængende 
måneder   

• Højskoleophold i minimum 3 måneder  

• Udlandsophold i minimum 3 sammenhængende måneder  

• Frivilligt arbejde i minimum 3 sammenhængende måneder 

• Militærtjeneste  

• Motiveret ansøgning 
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De optagne er prioriteret på baggrund af en helhedsvurdering. 

 

Skat 

I kvote 2 er ansøgere individuelt blevet vurderet ud fra følgende: 

• Eksamensgennemsnittet i den adgangsgivende eksamen   

• Relevant erhvervserfaring 

• Andet uddannelsesforløb dansk eller udenlandsk 

• Samfundsmæssigt engagement (frivilligt arbejde) 

• Udlandsophold 

• Højskoleophold 

• Motiveret ansøgning 
 

De optagne er prioriteret på baggrund af en helhedsvurdering. 

 

Socialrådgiver 

I kvote 2 er ansøgere individuelt blevet vurderet ud fra følgende: 

• Eksamensgennemsnittet i den adgangsgivende eksamen 

• Motiveret ansøgning 

• Relevant erhvervsarbejde mindst 30 timer om ugen i minimum 6 måneder, f.eks. 
inden for det sociale eller sundhedsmæssige område 

• Samfundsrelevante ulønnede aktiviteter, f.eks. frivilligt arbejde, tillidsposter eller 
ungdomsarbejde. Intet minimumskrav 

• Udlandsophold i minimum 3 måneder  

• Højskoleophold i minimum 3 måneder 

• Studierelevante fag og længerevarende kurser ud over den adgangsgivende ek-
samen 

 

De optagne er prioriteret på baggrund af en helhedsvurdering. 

 
Sundhedsadministrativ koordinator 
I kvote 2 er ansøgere individuelt blevet vurderet ud fra følgende:   

• Eksamensgennemsnittet i den adgangsgivende eksamen 

• Relevant erhvervserfaring 

• Andet uddannelsesforløb dansk eller udenlandsk 

• Samfundsmæssigt engagement (frivilligt arbejde) 

• Udlandsophold 

• Højskoleophold 

• Motiveret ansøgning 
 

De optagne er prioriteret på baggrund af en helhedsvurdering. 

 

Sygeplejerske 

I kvote 2 er ansøgere individuelt blevet vurderet ud fra følgende: 

• Eksamensgennemsnittet i den adgangsgivende eksamen  

• Motiveret ansøgning 

• Omsorgsrelateret erhvervsarbejde mindst 30 timer om ugen i minimum 3 måne-
der, f.eks. hjemmeplejen eller handicaphjælper  

• Beståede eksaminer på anden lang eller mellemlang videregående uddannelse, 
og andre relevante fag ud over den adgangsgivende eksamen. 

• Arbejde i udlandet i minimum 3 sammenhængende måneder, f.eks. omsorgsrela-
teret arbejde 

• Udlandsophold i minimum 3 sammenhængende måneder 
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• Højskoleophold i minimum 3 måneder 

• Frivilligt arbejde i minimum 3 måneder, f.eks. humanitært arbejde 

• Andet erhvervsarbejde, herunder også militæret og barsel 
 

De optagne er prioriteret på baggrund af en helhedsvurdering. 

 

Tekstildesign, -håndværk og formidling  

Ansøgerne er blevet udvalgt efter optagelsesprøve og samtale.  

Der er blevet lagt vægt på følgende:  

• Adgangsgivende grundlag  

• Motivation for valg af uddannelsen og generelle formidlingskompetencer 

• Ansøgerens forudsætninger for at arbejde med ideudvikling i forhold til tekstil 
 

De optagne er prioriteret på baggrund af en helhedsvurdering. 

4.4 Professionshøjskolen Absalon  

Andel pladser i kvote 2:  

• Socialrådgiver (Nykøbing F, E-læring): 70 % 

• Jordemoder: 65 % 

• Bioanalytiker, Ernæring og sundhed, Radiograf, Fysioterapeut, Ergoterapeut, 
Pædagog, Socialrådgiver, Sundhedsadministrativ koordinator og Sygeplejerske: 
50 %  

• Diplomingeniør i Maskinteknologi, Diplomingeniør i Bioteknologi og Bachelor of 
Engineering in Biotechnology: 35 %  

• Folkeskolelærer: Der er ikke en fast fordeling af antal ansøgere som optages via 
kvote 1 og kvote 2. Antallet af ansøgere som optages via kvote 2, afhænger af 
hvor mange ansøgere, der optages via kvote 1.   

 
Udvælgelseskriterier i kvote 2 
Vurdering i kvote 2 foretages på baggrund af en helhedsvurdering, hvor ansøgerens 
samlede opfyldelse af adgangskrav og udvælgelseskriterier vurderes. 
 
Fælles kriterier for alle de nedenstående uddannelser: 

• Gennemsnittet fra en gymnasial eksamen 

• Relevante fag på C-A-niveau med en karakter på 7 eller derover (7-trinsskala) 

• Karakter på 7 eller derover i den store skriftlige opgave eller studieretningspro-
jekt fra den adgangsgivende gymnasiale eksamen eller afsluttende opgave fra 
den adgangsgivende erhvervsuddannelse 

• Relevant erhvervsarbejde eller værnepligt minimum 15 timer pr. uge/minimum 2 
måneder 

• Andre uddannelsesaktiviteter over gymnasialt niveau 

• Bestået dele af videregående uddannelse minimum ét semester 

• Relevant kursus, grundforløb, eller anden relevant aktivitet minimum 1 måned 

• Relevant praktik minimum 1 måned 

• Højskole fagrelevant studieretning minimum 4 måneder 

• Relevant frivilligt ulønnet arbejde 
 
Specifikke kriterier for de enkelte uddannelser, herunder specifikation af kriteriet ”Rele-
vante fag på A-C niveau”: 
 
Bachelor of Engineering in Biotechnology  



 

  22 Uddannelses- og Forskningsstyrelsen  

Oversigt over udvælgelseskriterier i kvote 2 
 

• Relevante fag: Biologi, Bioteknologi, Engelsk, Fysik, Geovidenskab, Kemi, Mate-
matik, Teknologi, Teknikfag – byggeri og energi, Teknikfag – proces, levneds-
middel og sundhed  

• Karakter på 7 eller derover på adgangskursus til ingeniøruddannelserne 

• Motivationsvideo 
 
Bioanalytiker 

• Relevante fag: Biologi, Bioteknologi, Dansk, Engelsk, Fysik, Kemi, Matematik, 
Teknikfag – proces, levnedsmiddel og sundhed 

• Karakter på 7 eller derover på de adgangsgivende Hf-enkeltfag 
 
Ergoterapeut 

• Relevante fag: Biologi, Bioteknologi, Dansk, Engelsk, Fysik, Geovidenskab A, 
Idræt (kun B-A-niveau), Kemi, Matematik, Psykologi, Samfundsfag, Teknikfag – 
proces, levnedsmiddel og sundhed  

• Karakter på 7 eller derover på de adgangsgivende Hf-enkeltfag 

• Eliteidræt 
 
Ernæring og sundhed 

• Relevante fag: Biologi, Bioteknologi, Dansk, Engelsk, Fysik, Idræt (kun A-B ni-
veau), Kemi, Matematik, Psykologi, Retorik, Samfundsfag og teknikfag – proces, 
levnedsmiddel og sundhed 

 
Fysioterapeut 

• Relevante fag: Biologi, Bioteknologi, Dansk, Engelsk, Fysik, Idræt (Kun B-A-ni-
veau), Kemi, Matematik 

• Eliteidræt 
 
Jordemoder 

• Relevante fag: Biologi, Bioteknologi, Dansk, Engelsk, Fysik, Geovidenskab, Idræt 
(kun B-A niveau), Kemi, Latin, Matematik, Psykologi, Samfundsfag, Teknikfag: 
Mikrobiologi og bioteknologi 

 
Pædagog 

• Relevante fag: Billedkunst, Dans, Dansk, Design, Dramatik, Engelsk, Idræt (kun 
B-A-niveau), Kultur & samfundsgruppe, Kulturforståelse, Musik, Psykologi, Reli-
gion, Retorik, Samfundsfag 

• Karakter på 7 eller derover på de adgangsgivende Hf-enkeltfag 
 
Radiograf 

• Relevante fag: Biologi, Bioteknologi, Dansk, Engelsk, Fysik, Geovidenskab, Idræt 
(kun B-A niveau), Kemi, Latin, Matematik, Psykologi, Teknik – proces, levneds-
middel og sundhed, Samfundsfag 

• Karakter på 7 eller derover på de adgangsgivende Hf-enkeltfag 
 
Socialrådgiver 

• Relevante fag: Dansk, Engelsk, Erhvervsjura/ret, Filosofi, Kulturforståelse, Orga-
nisation, Psykologi, Samfundsfag 

• Karakter på 7 eller derover på de adgangsgivende Hf-enkeltfag 
 
Sygeplejerske 

• Relevante fag: Biologi, Bioteknologi, Dansk, Engelsk, Fysik, Geovidenskab, Idræt 
(B-A niveau), Kemi, Latin, Matematik, Psykologi, Samfundsfag 

• Karakter på 7 eller derover på de adgangsgivende Hf-enkeltfag 
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Sundhedsadministrativ koordinator 

• Relevante fag: Biologi, Bioteknologi A, Dansk, Engelsk, Erhvervsret/jura, Er-
hvervsøkonomi, Innovation, Kemi, Kommunikation, Kulturforståelse, Latin, Mate-
matik, Organisation, Psykologi, Samfundsfag, Virksomhedsøkonomi 

4.5 Professionshøjskolen UC Syddanmark 

Andel pladser i kvote 2:  

• Grafisk kommunikation og lyddesign: 100 %  

• Jordemoder: 65 % 

• Laborant: 50 %  

• Bioanalytiker: 35 %  

 

Bioanalytikeruddannelsen 
I kvote 2 bliver du vurderet på baggrund af en samlet vurdering af dine kvalifikationer 
og erfaringer. Vi medtager maksimalt 12 måneders aktiviteter samlet set.  
Vi tager udgangspunkt i følgende vurderingskriterier: 

• Karaktergennemsnittet i den adgangsgivende eksamen 

• Gældende fra optagelsen 2023 karaktergennemsnittet i følgende fag: kemi, ma-
tematik, fysik, biologi, dansk og bioteknologi 

• Enkeltfag udover den adgangsgivende eksamen 

• Højniveaufag taget som supplering af adgangsgivende eksamen  

• Efter- og videreuddannelse f.eks. akademi- eller diplomuddannelse 

• Erhvervsarbejde (min. 30 timer pr. uge i mindst 6 måneder) 

• Udlandsophold, højskoleophold eller militærtjeneste (min. fire sammenhængende 
måneder)   

• Frivilligt arbejde  

• Gennemført en kort videregående uddannelse eller erhvervsuddannelse 

• Uddannet laborant 

• Gennemført den teoretisk del af laborantuddannelsen 
 

Grafisk Kommunikation  

Ansøgeren er blevet udvalgt på baggrund af en optagelsesprøve, portfolio og samtale.  

Der er blevet lagt vægt på følgende:  

• Adgangsgivende grundlag  

• Ansøgerens motivation, færdigheder og forudsætninger inden for uddannelsesre-

levante områder.   

 

Jordemoder  

For ansøgere med en gymnasial eksamen:  

• Motiveret ansøgning  

• Studierelevant erhvervserfaring af mindst 6 måneders varighed  

• Udlandsophold eller højskoleophold af mindst 3 sammenhængende måneders 

varighed * 

• Eksamensgennemsnit i den gymnasiale eksamen  

• Andre studierelevante aktiviteter  

• Engelsk A 

 

* Vi godtager både rundrejser og udlandsophold med erhvervsarbejde eller frivilligt, 

dog ikke au pair-ophold. Praktikophold på udenlandske fødeafdelinger vægtes ikke 

højere end andre udlandsophold, og inden du betaler for et sådant praktikophold, bør 

du nøje overveje de etiske aspekter og risiciene for egen psykisk sundhed. 
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For ansøgere med relevant erhvervsuddannelse, som søger og opfylder adgangskra-

vene:  

• Motiveret ansøgning 

• eksamensgennemsnit på erhvervsuddannelsen 

• studierelevant erhvervserfaring af mindst seks måneders varighed  

• andre studierelevante aktiviteter 

• Engelsk A 

 

Ved alle disse gælder specifikke adgangskrav: dansk A, engelsk B og enten psykologi C 

eller samfundsfag C og enten kemi C eller bioteknologi A eller biologi A 

 

Vurderingen af ansøgerne i kvote 2 foretages ud fra en samlet, individuel vurdering af 

den enkelte ansøgning og baseres på en vurdering af hvem, der i forhold til årets ansø-

gere anses for at være bedst kvalificerede og have det største potentiale for at gen-

nemføre jordemoderuddannelsen. 

 

Lyddesign 

I den udvidede ansøgning bedømmes kandidaten på:  

• Kvaliteten af de to indsendte produktioner (ansøgerens generelle musikal-

ske/produktionsmæssige kompetence) samt 72-timers opgaven, der bliver stillet 

efter aflevering af den udvidede ansøgning.   

• Den skriftlige evne til at beskrive produkterne, skrive om sig selv samt motivation 

for at studere lyddesign på Sonic College.  

• De 60 kandidater, der bliver inviteret til optagelsesprøve i juni, bliver vurderet på:  

• Samarbejdsevner 

• Sociale kompetencer 

• Kommunikationsevner 

• Teoretisk paratviden 

• Studie-egnethed 

 

De nærmere detaljer omkring vurderingen fremgår af https://www.ucsyd.dk/uddan-

nelse/vurderingskriterier-ved-optagelsen-til-lyddesigner 

 

Laborant  

I kvote 2 bliver du vurderet på baggrund af en samlet vurdering af dine kvalifikationer 

og erfaringer. Vi medtager maksimalt 12 måneders aktiviteter samlet set.  

 

Vi tager udgangspunkt i følgende vurderingskriterier: 

• Karaktergennemsnit i den adgangsgivende eksamen  

• Enkeltfag ud over den adgangsgivende eksamen 

• Højniveaufag taget som supplering af adgangsgivende eksamen 

• Erhvervsarbejde på min. 30 timer pr. uge i minimum 6 måneder  

• Udlandsophold, højskoleophold, militærtjeneste (min. 4 sammenhængende må-

neder)  

• Frivilligt arbejde  

• Gennemført en kort videregående uddannelse eller erhvervsuddannelse  

 

De specifikke adgangskrav skal være bestået.  

https://www.ucsyd.dk/uddannelser/jordemoder/ofte-stillede-sporgsmal-om-optagelse-pa-jordemoderuddannelsen
https://www.ucsyd.dk/uddannelser/jordemoder/ofte-stillede-sporgsmal-om-optagelse-pa-jordemoderuddannelsen
https://www.ucsyd.dk/uddannelse/vurderingskriterier-ved-optagelsen-til-lyddesigner
https://www.ucsyd.dk/uddannelse/vurderingskriterier-ved-optagelsen-til-lyddesigner
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4.6 Professionshøjskolen University College Nordjylland 

Andel pladser i kvote 2: 

• Designteknolog, Installatør (stærkstrøm) og Installatør (VVS): 100 % 

• Automationsteknolog, Bygningskonstruktør, Energiteknolog, Jordemoder og Pro-

duktionsteknolog: 65 % 

• Administrationsbachelor, Bioanalytiker, Datamatiker, Eksport og teknologi, Ergo-

terapeut, Fysioterapeut, It-teknolog, Markedsføringsøkonom, Multimediedesigner, 

Pædagog, Radiograf, Serviceøkonom, Sundhedsadministrativ koordinator og Sy-

geplejerske: 50 % 

• Finansbachelor, Financial Controller, Finansøkonom: 35 % 

• Folkeskolelærer: Der er ikke en fast fordeling af antal ansøgere som optages via 

kvote 1 og kvote 2. Antallet af ansøgere som optages via kvote 2, afhænger af 

hvor mange ansøgere, der optages via kvote 1. 

 

Administrationsbachelor 

Ansøgere er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Motiveret ansøgning 

• Erhvervserfaring i mindst 6 sammenhængende måneder med mindst 30 ugent-
lige timer. Vi lægger særlig vægt på studierelevant erfaring 

• Udlandsophold af mindst 16 ugers varighed 

• Højskoleophold af mindst 16 ugers varighed 

• Studierelevante fag, fx dansk, samfundsfag, engelsk, matematik og erhvervs-
økonomi 

• Længerevarende kurser af min. 6 måneders varighed, som ikke indgår i den ad-
gangsgivende eksamen 

• Karakteren i dansk 

• Karaktergennemsnittet fra den adgangsgivende eksamen 

• Frivillige aktiviteter som fx organisatorisk arbejde, foreningsarbejde og politisk 
arbejde 

• Værnepligtstjeneste og udstationering som led i kontrakt med forsvaret 

 

Automationsteknolog, Bygningskonstruktør og Energiteknolog 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Motiveret ansøgning 

• Studierelevant erhvervserfaring 

• Anden erhvervserfaring 

• Studie eller arbejde i udlandet 

• Engagement i fritidsaktiviteter eller foreningsarbejde 

• Yderligere skolekundskaber - (f.eks. HF-enkeltfag) 

 

Bioanalytiker 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Motiveret ansøgning   

• Karaktergennemsnit fra din adgangsgivende eksamen  

• Karakter og eventuelt højere niveau i gymnasiale fag (dansk A, engelsk B, kemi C, 

matematik C, biologi C, bioteknologi A, fysik B og psykologi C) 

• Erhvervserfaring i minimum 3 måneder med minimum 30 timer om ugen. Vi lægger 

særlig vægt på studierelevant erhvervserfaring    

• Udlands- eller højskoleophold i minimum 3 måneder  

• Aftjent værnepligt 

• Fritids- og/eller frivilligt arbejde 
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Vurderingen er en samlet individuel helhedsvurdering. 

 

Datamatiker 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Erhvervserfaring: lønnet fuldtidsarbejde 

• Studierelevant erhvervserfaring: mindst 10 timer lønnet arbejde om ugen (pro-

grammering skal indgå i væsentlig grad) 

• Studierelevante tidligere helt eller delvist gennemførte uddannelser 

• Samtlige matematikkarakterer fra adgangsgivende uddannelse (C-B-A niveau) 

 

Designteknolog 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Motiveret ansøgning 

• Din besvarelse af adgangsprøven – der lægges vægt på din sans for grafisk 
formgivning (linjer, former og farver) og evne til at kommunikere 

 

Eksport og teknologi 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Motiveret ansøgning 

• Studierelevant arbejde  

• Anden arbejdserfaring  

• Studie eller arbejde i udlandet  

• Engagement i fritidsaktiviteter eller foreningsarbejde  

• Yderligere skolekundskaber - (f.eks. HF-fag)  

• Højskoleophold 

 

Ergoterapeut  

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Motiveret ansøgning 

• Erhvervserfaring - der lægges særlig vægt på arbejde inden for social- og sund-

hedssektoren 

• Karaktergennemsnit fra adgangsgivende eksamen 

• Beståede dele af videregående uddannelse 

• Højskoleophold i min. 4 måneder i sammenhæng 

• Arbejde- eller studieophold i udlandet af mindst 4 måneders varighed 

• Anden studierelevant erfaring med frivilligt socialt arbejde, foreningsarbejde, før-

stehjælpskursus 

 

De optagne er udvalgt ved en samlet helhedsvurdering. 

 

Finansbachelor, Finansøkonom og Financial Controller 

Ansøgere er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Motiveret ansøgning 

• Relevant erhvervserfaring 

• Højniveau i matematik eller økonomifag (niveau A) 

• Studie eller arbejde i udlandet 

• Relevante kurser fx inden for erhvervsøkonomi og informatik 

• Engagement i fritidsaktiviteter eller foreningsarbejde 

• Yderligere skolekundskaber (fag på gymnasialt niveau) 

• Kontoruddannelse med speciale: Økonomi 
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• Kontoruddannelse med speciale: Revision  

 

Folkeskolelærer 

Alle ansøgere med en adgangsgivende eksamen under 7,0 i gennemsnit skal til en opta-

gelsessamtale. 

 

Alle ansøgere i kvote 2 har været inviteret til en samtale. Samtalerne var tilrettelagt 

som Multiple Mini Interview (MMI). MMI bestod af et interview af 30 minutters varighed 

plus forberedelsestid. Ansøgerne er ud fra samtalen blevet vurderet på seks forskellige 

parametre: 

• Motivation 

• Kognitiv formåen 

• Samarbejdsevne og personlig integritet 

• Kommunikationsevne 

• Etisk formåen 

• Faglig tekstforståelse og teksthåndtering 

 

På baggrund af den samlede vurdering, er der beregnet en samlet score, som giver et 

billede af den enkelte ansøgers evne til at håndtere og gennemføre studiet. Der kunne i 

alt opnås mellem 6 og 42 point.  

 

I tillæg til præstationen fra optagelsessamtalerne gives karaktergennemsnittet fra an-

søgerens adgangsgivende uddannelse (inkl. højniveaufag) en pointværdi, som lægges til 

scoren fra interviewene. Denne pointværdi beregnes som den adgangsgivende uddan-

nelses karaktergennemsnit ganget med faktoren 1,5. Dette udløser mellem 3,0 og 10,4 

point (for henholdsvis 2 og 6,9 som adgangsgivende karakter). For ansøgere uden ad-

gangsgivende uddannelse, men med en positiv individuel konkret forhåndsvurdering, er 

givet 3 point, som svarer til et eksamensgennemsnit på 2,0 ganget med 1,5. Minimum-

scoren for tilstrækkelig egnethed til optag på læreruddannelsen er fastsat til 30 point. 

 

Fysioterapeut 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Motiveret ansøgning 

• Karaktergennemsnit fra den adgangsgivende eksamen 

• Erhvervserfaring i min. 4 måneder i sammenhæng med min. 20 timer om ugen 

• Frivilligt humanitært arbejde indenfor en anerkendt hjælpeorganisation som fx 
Dansk Røde Kors, Folkekirkens Nødhjælp, Mellemfolkeligt Samvirke, IBIS, SOS 
Børnebyerne o.lign. 

• Beståede dele af videregående uddannelse 

• Højskoleophold i min. 4 måneder i sammenhæng 

• Udlandsophold i min. 4 måneder i sammenhæng 

 

Processen med at vurdere og prioritere ansøgere kan sammenlignes med den proces, 

der normalt foregår ved en jobansættelse. Optagelsesudvalget har foretaget en vurde-

ring af, hvem blandt ansøgerne der er bedst kvalificerede og har det største potentiale 

for at gennemføre fysioterapeutstudiet. De optagne er udvalgt ved en samlet helheds-

vurdering. 

 

Installatør, Stærkstrøm og Installatør, VVS 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Motiveret ansøgning 
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• Studierelevant erhvervserfaring 

• Anden erhvervserfaring 

• Yderligere skolekundskaber (f.eks. HF-fag) 

• Studie eller arbejde i udlandet 

• Engagement i fritidsaktiviteter eller foreningsarbejde 
 

It-teknolog og Produktionsteknolog 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Motiveret ansøgning 

• Studierelevant erhvervserfaring 

• Anden erhvervserfaring 

• Studie eller arbejde i udlandet 

• Relevante tidligere uddannelser, dele af uddannelse, kurser 

• Engagement i fritidsaktiviteter eller foreningsarbejde 

• Yderligere skolekundskaber (f.eks. HF-fag)  

 

Jordemoder 

Ansøgere er blevet vurderet ud fra følgende kriterier:  

• Motiveret ansøgning 

• Studierelevant erhvervserfaring af mindst 6 måneders varighed  

• Almen erhvervserfaring af mindst 6 måneders varighed   

• Gennemsnittet fra din adgangsgivende eksamen og eventuelt beståede dele af 
anden videregående uddannelse 

• Karakterniveau i engelsk A, samfundsfag C og psykologi C for ansøgere med 

gymnasial baggrund 

• Karakterniveau i engelsk A, dansk A, samfundsfag C, kemi C, biologi A og biotek-

nologi A for ansøgere med EUD-baggrund 

• Bestået dele af anden videregående uddannelse  

• Udlandsophold eller højskoleophold af mindst 3 måneders varighed  

• Andre studierelevante aktiviteter f.eks. frivilligt arbejde  

  

Vurderingen af ansøgerne i kvote 2 foretages ud fra en samlet, individuel vurdering af 

den enkelte ansøgning og baseres på en vurdering af hvem, der i forhold til årets ansø-

gere anses for at være bedst kvalificerede og have det største potentiale for at gen-

nemføre jordemoderuddannelsen.   

 

Markedsføringsøkonom  

Ansøgere er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Motiveret ansøgning 

• Studierelevant arbejde  

• Anden arbejdserfaring  

• Studie eller arbejde i udlandet  

• Engagement i fritidsaktiviteter eller foreningsarbejde  

• Yderligere skolekundskaber - (f.eks. HF-fag) 

• Højskoleophold  

 

Multimediedesigner 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Optagelsessamtale, der bliver afholdt den 20. og 22. maj 2025. Indkaldelsen bli-
ver udsendt på e-mail 

• Erhvervserfaring minimum 30 timer om ugen 

• Højskoleophold af minimum 3 måneders varighed 
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• Arbejde eller studie i udlandet 

• Gennemførte dele af en erhvervsuddannelse 

• Beståede dele af en videregående uddannelse 

• Yderligere gymnasiale fag 

• Matematikkaraktererne (C-B-A niveau) fra adgangsgivende uddannelse. 

• Fagligt relevante kurser i UX-design, UI-design eller Frontend-udvikling. Kur-
serne skal kunne dokumenteres med et certifikat for gennemførelse 

 

Pædagog 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Motiveret ansøgning 

• Karaktergennemsnittet fra din adgangsgivende eksamen 

• Studierelevant arbejde (fx pædagogmedhjælper), faglært og ufaglært arbejde - i 
prioriteret rækkefølge. Erhvervserfaring tæller måned for måned. Minimum 28 ti-
mer ugentligt beregnes som fuldtid og 15-27 timer ugentligt betragtes som deltid. 
Værnepligt og barselsorlov bliver vurderet som faglært erhvervserfaring. Ved bar-
selsorlov kan maksimum 6 måneder komme med i vurderingen.    

• Studie eller arbejde i minimum 3 måneder i udlandet 

• Højskoleophold i minimum 3 måneder 

• Engagement i fritidsaktiviteter eller foreningsarbejde 

• Yderligere skolekundskaber (fx hf-fag), relevante kurser  

• Bestået dele af videregående uddannelse 

 

Vurderingen er en samlet individuel helhedsvurdering. 

 

Radiograf 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Motiveret ansøgning 

• Karaktergennemsnit fra adgangsgivende eksamen 

• Niveauer i relevante fag: dansk, engelsk, fysik, matematik, kemi, biologi og biotek-

nologi 

• Erhvervserfaring svarende til 30 timer/uge i minimum 3 måneder. Der lægges pri-

mært vægt på erhvervserfaring inden for omsorgssektoren (social- og sundhed, 

pædagogik), samt erfaring indenfor tekniske fag som fx grafik og billedbehandling 

• Udlandsophold i minimum 3 sammenhængende måneder 

• Højskoleophold af minimum 3 måneders varighed og/eller fritidsarbejde 

• Engagement i fritidsaktiviteter eller foreningsarbejde 

• Humanitært arbejde 

• Frivilligt arbejde 

 

Vurderingen af ansøgerne i kvote 2 foretages ud fra en samlet, individuel vurdering af 

den enkelte ansøger.  

 

Serviceøkonom 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Motiveret ansøgning 

• Studierelevant arbejde  

• Anden arbejdserfaring  

• Studie eller arbejde i udlandet  

• Engagement i fritidsaktiviteter eller foreningsarbejde  

• Yderligere gymnasiale fag  

• Højskoleophold 
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Sundhedsadministrativ koordinator 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Motiveret ansøgning  

• Karaktergennemsnit fra adgangsgivende eksamen  

• Karakter og niveau i dansk 

• Erhvervserfaring. Der lægges primært vægt på erhvervserfaring inden for admini-

strativt arbejde, sekretær eller arbejde i sundhedsvæsenet. Erhvervserfaringen 

skal svare til 30 timer/uge i minimum 6 måneder. 

• Beståede studierelevante fag og længerevarende kurser, der ikke indgår i den ad-

gangsgivende eksamen f.eks. jura, administration og kommunikation 

• Udlandsophold eller højskoleophold i minimum 3 sammenhængende måneder 

• Frivilligt arbejde 

 

Sygeplejerske 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Motiveret ansøgning  

• Omsorgsrelateret erhvervsarbejde svarende til 30 timer om ugen i minimum 3 

måneder. 

Eksempler: Vikar i hjemmeplejen, handicaphjælper, humanitært arbejde og lig-

nende 

• Andet erhvervsarbejde 

• Arbejde i udlandet i minimum 3 sammenhængende måneder 

• Udlandsophold uden erhvervsarbejde i minimum 3 sammenhængende måneder 

• Højskoleophold i minimum 3 sammenhængende måneder 

• Fritidsarbejde i minimum 3 sammenhængende måneder 

• Beståede dele af anden lang- eller mellemlang videregående uddannelse 

• Karaktergennemsnittet fra din adgangsgivende eksamen 

• Karakterer og niveau i dansk, engelsk, kemi, bioteknologi, fysik, biologi og mate-

matik, samfundsfag, psykologi og naturfag 

 

Vurderingen af ansøgerne i kvote 2 foretages ud fra en samlet, individuel vurdering 

af den enkelte ansøger.   

4.7 Professionshøjskolen VIA University College 

Andel pladser i kvote 2: 

• Animation, Designteknolog, Design, Technology and Business og Multiplatform 

Storytelling and Production: 100 % 

• Bygningskonstruktør og Architectural Technology and Construction Manage-

ment: 65 % 

• Offentlig administrationsbachelor, Climate and Supply Engineering, Fysiotera-

peut, Ergoterapeut, Ernæring og Sundhed,Pædagog, Socialrådgiver, Software 

Technology og Sygeplejerske: 50 % 

• Bioanalytiker: 35 % 

• Folkeskolelærer: Der er ikke en fast fordeling af antal ansøgere som optages via 

kvote 1 og kvote 2. Antallet af ansøgere som optages via kvote 2, afhænger af 

hvor mange ansøgere, der optages via kvote 1. 

 

Animation  
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The admission board review every application very carefully, but, unfortunately, you 

were not among those selected for admission.  

 

Portfolios are assessed on the following criteria:  

• The applicant’s ability to understand and comply with the portfolio requirements  

• The applicant’s skill level in areas relevant to the program  

• The applicant’s creative vision as expressed in the portfolio  

• The applicant’s ability to curate and present their material in a clear and compel-

ling manner.  

 

If you were invited for the admission test and interview, it means your portfolio met 

these criteria.  

 

During the interview, we look for applicants who are ambitious, curious, reflective, eager 

to learn, and open to collaboration. 

 

Every year, we receive a large number of applications from highly qualified candidates, 

but we have limited study places available.  

 

We appreciate your interest in our program and wish you success in your future en-

deavors.  

 

Bygningskonstruktør/Architectural Technology and Construction Management 

Der anvendes følgende kriterier ved vurderingen af kvote 2 ansøgerne: 

• Karakterer fra adgangsgivende uddannelse 

• Erhvervserfaring  

• Udlandsophold  

• Fag- eller uddannelsesrelevant kursus  (fx forberedelseskursus for flygtninge og 
indvandrere) 

• Generel motivation  

 

Bioanalytiker 

• Ansøgere med en gymnasial uddannelse er blevet vurderet med udgangspunkt i 
karaktergennemsnittet suppleret med en vurdering af   matematik på C-niveau, 
kemi på C-niveau eller bioteknologi på A-niveau. 

• Ansøgere med 5 hf-enkeltfag er blevet vurderet individuelt med udgangspunkt i 
karaktererne i dansk på A-niveau, engelsk på B-niveau, matematik på C-ni-
veau, bioteknologi på A-niveau eller biologi på C-niveau og kemi på C-niveau. 

• Ansøgere med en Social- og sundhedsassistent uddannelse og ansøgere med 
uddannelse som Hospitalsteknisk assistent (med speciale i neurofysiologi) er 
blevet vurderet individuelt med udgangspunkt i karaktererne opnået gennem 
uddannelsen suppleret med en vurdering af niveau og karakter i kemi og mate-
matik. 

• Ansøgere med en eller flere beståede eksaminer fra anden videregående uddan-
nelse er blevet vurderet individuelt ud fra både gymnasial uddannelse (karakter 
og niveau på naturvidenskabelige fag) samt de beståede fag på den tidligere 
videregående uddannelse. 

• Ansøgeres motivationsbeskrivelse, relevant erhvervserfaring og andre aktivite-
ter er også blevet vurderet. 

• De optagne er udvalgt ved en samlet helhedsvurdering. 

 

Climate and Supply Engineering og Software Engineering 
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All applicants applying before 15 March, 12:00 noon will be assessed based on the fol-

lowing: 

• Exam results from your upper secondary school 

• Grade point average of Mathematics equivalent to a Danish A level and English 
equivalent to a Danish B level 

• Work experience. Please upload Employers Declaration (pdf) at optagelse.dk  

• Relevant courses 

• Other relevant documented qualifications 

• Motivational  video 

 

Designteknolog/Design, Technology and Business  

• Alle ansøgere, der opfylder adgangskravene har udarbejdet en skriftlig optagel-

sesprøve.  

• Ansøgerne er vurderet på baggrund af optagelsesprøven, der tester ansøgerne in-

den for uddannelsens hovedemner: design, produktion, business, marketing og re-

tail. 

• All applicants who meet the entry requirements have handed in an admissions 

assignment. In the admissions assignment the applicants are assessed in the 

main subjects of the programme: design, production, business, marketing and re-

tail.  

 

Ergoterapeut 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Erhvervserfaring (henholdsvis sundheds/pædagogisk arbejde og/eller indu-
stri/servicearbejde. Minimum 28 timer pr. uge i mindst fire måneder) 

• Andre studierelevante aktiviteter (fritidsledervirksomhed, frivilligt socialt ar-
bejde, foreningsarbejde. Minimum 8 måneder) 

• Udlandsophold (Minimum fire sammenhængende måneder) 

• Højskoleophold (minimum fire sammenhængende uger) 

• Fag- eller uddannelsesrelevant kursus af minimum seks måneders varighed (fx 
forberedelseskursus for flygtninge og indvandrere) 

• Veteran ved forsvaret 

• Motivationsbeskrivelse (1 side) 

 

De optagne er udvalgt ved en samlet helhedsvurdering 

 

Ernæring og sundhed 

Vurdering af ansøgerne er sket på baggrund af en konkret individuel vurdering. 

Ansøgerne er bl.a. blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Motivationsbeskrivelse 

• Erhvervsarbejde  

• Udlandsophold  

• Frivilligt arbejde 

• Højskoleophold  

 

De optagne er prioriteret på baggrund af en konkret helhedsvurdering. 

 

Folkeskolelærer 

Alle ansøgere med en adgangsgivende eksamen under 7,0 i gennemsnit skal til en opta-

gelsessamtale. 

 

Alle ansøgere i kvote 2 har været inviteret til en samtale. Samtalerne var tilrettelagt 

https://www.optagelse.dk/askemaer/KOT/arbuk.pdf
https://www.optagelse.dk/askemaer/KOT/arbuk.pdf
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som Multiple Mini Interview (MMI). MMI bestod af et interview af 30 minutters varighed 

plus forberedelsestid. Ansøgerne er ud fra samtalen blevet vurderet på seks forskellige 

parametre: 

• Motivation 

• Kognitiv formåen 

• Samarbejdsevne og personlig integritet 

• Kommunikationsevne 

• Etisk formåen 

• Faglig tekstforståelse og teksthåndtering 

 

På baggrund af den samlede vurdering, er der beregnet en samlet score, som giver et 

billede af den enkelte ansøgers evne til at håndtere og gennemføre studiet. Der kunne i 

alt opnås mellem 6 og 42 point.  

 

I tillæg til præstationen fra optagelsessamtalerne gives karaktergennemsnittet fra an-

søgerens adgangsgivende uddannelse (inkl. højniveaufag) en pointværdi, som lægges til 

scoren fra interviewene. Denne pointværdi beregnes som den adgangsgivende uddan-

nelses karaktergennemsnit ganget med faktoren 1,5. Dette udløser mellem 3,0 og 10,4 

point (for henholdsvis 2 og 6,9 som adgangsgivende karakter). For ansøgere uden ad-

gangsgivende uddannelse, men med en positiv individuel kompetencevurdering, er givet 

3 point, som svarer til et eksamensgennemsnit på 2,0 ganget med 1,5. Minimumscoren 

for tilstrækkelig egnethed til optag på læreruddannelsen er fastsat til 30 point. 

 

Fysioterapeut 

I kvote 2 er ansøgerne blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Den adgangsgivende eksamen 

• Matematik B, Kemi B, Biologi B, Fysik B, Geovidenskab A eller Biotekno-
logi A 

• 12 måneders aktiviteter: 

• Erhvervserfaring eller frivilligt humanitært arbejde i en min. 4 måneders 
sammenhængende periode med min. 20 timer om ugen 

• Højskoleophold i en min. 4 måneders sammenhængende periode 

• Udlandsophold i en min. 4 måneders sammenhængende periode 

• Fag- eller uddannelsesrelevant kursus af minimum seks måneders va-
righed (fx forberedelseskursus for flygtninge og indvandrere) 

• Veteran ved forsvaret 

• Motivationsbeskrivelse 

 

Vurderingen af ansøgerne i kvote 2 foretages ud fra en samlet, individuel helhedsvurde-

ring af den enkelte ansøgning og baseres på en vurdering af hvem der, i forhold til årets 

ansøgere, anses for at være bedst kvalificerede og have det største potentiale for at 

gennemføre Fysioterapeutuddannelsen. 

 

Graphic Storytelling  

The admission board review every application very carefully, but, unfortunately, you 

were not among those selected for admission.  

 

Portfolios are assessed on the following criteria:  

• The applicant’s ability to understand and comply with the portfolio requirements  

• The applicant’s skill level in areas relevant to the program  

• The applicant’s creative vision as expressed in the portfolio  
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• The applicant’s ability to curate and present their material in a clear and compel-

ling manner.  

 

If you were invited for the admission test and interview, it means your portfolio met 

these criteria.  

 

During the interview, we look for applicants who are ambitious, curious, reflective, eager 

to learn, and open to collaboration. 

 

Every year, we receive a large number of applications from highly qualified candidates, 

but we have limited study places available.  

 

We appreciate your interest in our program and wish you success in your future en-

deavors.  

 

 

Offentlig administrationsbachelor 

Vurdering gennem kvote 2 sker på grundlag af dit adgangsgrundlag, en skriftlig motive-

ret ansøgning samt følgende kvalifikationer: 

• Kvotienten ved den adgangsgivende eksamen 

• Erhvervserfaring med minimum 6 sammenhængende måneder med mindst 30 
timer ugentligt. Vi lægger særlig vægt på studierelevant arbejde 

• Udlandsophold og højskoleophold af mindst 16 ugers varighed 

• Studierelevante fag og længerevarende kurser af minimum 6 måneders varig-
hed, som ikke indgår i den adgangsgivende eksamen. 

• Frivillige aktiviteter som fx organisatorisk arbejde, foreningsarbejde og politisk 
arbejde 

• Den motiverede ansøgning. Her lægger vi særlig vægt på skriftlighed og motiva-
tion 
Få gode råd til din motiverede ansøgning på ug.dk 

• Udsendelse ved internationale operationer for den danske styrke 

 

Samtlige aktiviteter og kvalifikationer du gerne vil have vurderet, skal være påført din 

ansøgning. Erhvervsarbejde skal dokumenteres med timetal, periode og arbejdets art. 
 

Pædagog 

På pædagoguddannelsen bruges nedenstående kriterier, når din kvote 2-ansøgning vur-

deres. Ud over dit eksamensbevis fra adgangsgivende eksamen, skal din ansøgning in-

deholde en motivationsbeskrivelse, samt dokumentation for alt det, du ønsker uddan-

nelsen skal vurdere din ansøgning ud fra. 

• Studierelevant erhvervserfaring, samt anden erhvervserfaring 

• Højskoleophold af minimum tre måneders varighed 

• Udlandsophold af minimum tre måneders varighed. Med særlig vægt på kurser, 
uddannelse og frivilligt arbejde, samt erhvervserfaring under opholdet 

• Relevante uddannelser eller kurser 

• Fag- eller uddannelsesrelevant kursus af minimum seks måneders varighed (fx 
forberedelseskursus for indvandrere og flygtninge) 

• Eksamensgennemsnittet i din adgangsgivende eksamen  

• Frivilligt arbejde 

• Motivationsbeskrivelse er en væsentlig del af din ansøgning. I den skal du be-
grunde, hvorfor du gerne vil uddanne dig til pædagog 

 

Multiplatform Storytelling and Production 

https://www.ug.dk/videregaaendeuddannelse/altomoptagelse/gode-raad-til-din-motiverede-ansoegning


 

  35 Uddannelses- og Forskningsstyrelsen  

Oversigt over udvælgelseskriterier i kvote 2 
 

Alle ansøgere, der opfylder adgangskravene samt har indsendt CV, motiveret ansøgning 

og digital portfolio, er blevet vurderet af et optagelsesudvalg i adgangsprøvens første 

del. Herefter er udvalgte ansøgere indkaldt til optagelsesprøve og –samtale. 

 

På uddannelsens hjemmeside kan vurderingskriterierne for adgangsprøvens første del 

læses trin for trin.  

 

Alle ansøgere er vurderet på baggrund af følgende overordnede kriterier:  

• Iagttagelsesevner og analytiske evner når du ser film og læser en tekst  

• Evne til at udvikle en fortælling målrettet digitale medieplatforme - herunder 

refleksion over virkemidler og fortællestrategier  

• Evne til at indgå i kreative processer – herunder at give og modtage kritik  

• Evne til at gå fra idé til handling og realisering  

• Åbenhed over for ny viden og positiv over for forandring  

• Selvstændighed og løsningsorienteret  

• Samarbejdsvillig - med en professionel indstilling til det at være studerende  

• Sociale egenskaber - evne og lyst til at fungere i en gruppe  
 

Socialrådgiver 

Ansøgningerne i kvote 2 er vurderet individuelt. Der er i vurderingen lagt vægt på: 

• Erhvervserfaring med minimum 6 måneders arbejde 30 timer ugentligt. Der er 
lagt særlig vægt på studierelevant arbejde fx inden for det sociale- og 
sundhedsmæssige eller kulturelle område. 

• Frivilligt arbejde 

• Udlandsophold af mindst 16 ugers varighed med særlig vægt på kurser, uddan-
nelse og frivilligt arbejde under opholdet. 

• Højskoleophold af mindst 16 ugers varighed 

• Fag- eller uddannelsesrelevant kursus (fx forberedelseskursus for indvandrere 
og flygtninge)  

• Motiveret ansøgning på max 1 side 

• Eksamensgennemsnittet i din adgangsgivende eksamen  

 

De optagne er udvalgt ved en samlet helhedsvurdering.  

 

Sygeplejerske 

Vurderingen af ansøgere i kvote 2 er foretaget ud fra en samlet helheds vurdering af 

ansøgerens begrundede ansøgning samt formelle kvalifikationer. Vurderingen er baseret 

på en vurdering af hvem der, i forhold til årets ansøgere, anses for at være bedst kvalifi-

cerede til at gennemføre sygeplejerskeuddannelsen. Kvote 2 ansøgerne er blevet vurde-

ret ud fra følgende kriterier: 

• Adgangsgivende eksamen 

• Relevante fag (dansk, engelsk, kemi, fysik, biologi, matematik, samfundsfag, 
psykologi, filosofi, bioteknologi, geovidenskab) 

• Omsorgsrelateret erhvervsarbejde svarende til 25 timer/uge af minimum 3 må-
neders varighed*. (fx i hjemmeplejen, børneinstitution eller som handicaphjælper) 

• Anden erhvervserfaring med 25 timer/uge af minimum 3 måneders varighed* 

• Udenlandskophold (uden erhvervsarbejde), af minimum 3 måneders sammen-
hængende varighed 

• Højskoleophold  

• Militærtjeneste samt veteran ved forsvaret 

• Fag- eller uddannelsesrelevant kursus af minimum 6 måneders varighed (fx for-
beredelseskursus for flygtninge og indvandrere) 

• Beståede eksaminer på andre videregående uddannelser 
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• Motivationsbeskrivelse (1-2 sider) 

• Individuel konkret vurdering 

 

*Erhvervsarbejde skal dokumenteres med ugentligt timetal, periode og arbejdets art 

4.8 UCL Erhvervsakademi og Professionshøjskole  

Andel pladser i kvote 2: 

• Professionsbachelor i Filmproduktionsledelse: 100 % 

• Procesteknolog, Jordbrugsteknolog: 70 % 

• Bygningskonstruktør og Administrationsbachelor: 65 % 

• Datamatiker online og Odense, Ergoterapeut, Fysioterapeut, Pædagog, Radio-
graf, Professionsbachelor i Skat, Socialrådgiver, Sygeplejerske, Byggekoordina-
tor, Handelsøkonom, IT-teknolog, Energiteknolog, Multimediedesigner og Ser-
vice- og oplevelsesøkonom: 50 % 

• Sundhedsadministrativ koordinator: 40 % 

• Bioanalytiker, Datamatiker i Vejle, Pba. i Finans, Financial controller, Finansøko-
nom og Markedsføringsøkonom: 35 % 

• Folkeskolelærer: Der er ikke en fast fordeling af antal ansøgere som optages via 
kvote 1 og kvote 2. Antallet af ansøgere som optages via kvote 2, afhænger af 
hvor mange ansøgere, der optages via kvote 1. 

 

Administrationsbachelor, Ergoterapeut og Sundhedsadministrativ koordinator 

I kvote 2 bliver ansøgere optaget på baggrund af en samlet vurdering af kvalifikationer 

samt ansøgers motiverede ansøgning. Ansøgningerne behandles individuelt.  

Ved vurderingen af ansøgere er der blevet lagt vægt på følgende kriterier: 

• Motiveret ansøgning 

• Karaktergennemsnit i den adgangsgivende eksamen 

• Karakterniveau i de adgangsgivende fag 

• Studierelevant- og anden erhvervserfaring – minimum 3 måneder minimum 20 

timer om ugen 

• Beståede dele af anden relevant uddannelse/kurser 

• Højskoleophold af minimum 2 måneders varighed 

• Udlandsophold af minimum 2 måneders varighed 

• Frivilligt arbejde  

• Værnepligt  

 

Bioanalytiker 

I kvote 2 bliver ansøgere optaget på baggrund af en samlet vurdering af kvalifikationer 

samt ansøgers motiverede ansøgning. Ansøgningerne behandles individuelt.  

Ved vurderingen af ansøgere er der blevet lagt vægt på følgende kriterier: 

• Motiveret ansøgning 

• Karakterniveau i de adgangsgivende fag  

• Karakterniveau i gennemførte ekstra relevante fag  

• Beståede dele af anden relevant uddannelse 

• Studierelevant- og anden erhvervserfaring – minimum 3 måneder af minimum 

30 timer om ugen 

• Højskoleophold af minimum 3 måneders varighed 

• Udlandsophold af minimum 3 måneders varighed 

• Frivilligt arbejde af minimum 3 måneders varighed 

• Værnepligt 
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• Deltagelse i studerende for en dag 

• Deltagelse i studiepraktik 

 

Byggekoordinator 

I kvote 2 bliver ansøgere optaget på baggrund af en samlet vurdering af kvalifikationer 

samt ansøgers motiverede ansøgning. Ansøgningerne behandles individuelt.  

Ved vurderingen af ansøgere er der blevet lagt vægt på følgende kriterier: 

• Karaktergennemsnit i den adgangsgivende eksamen  

• Motiveret ansøgning 

• Barselsorlov af minimum 6 måneders varighed 

• Beståede eksamener på andre uddannelser svarende til mindst 30 ECTS 

• Erhvervserfaring svarende til mindst 6 måneders fuldtidsarbejde 

• Højskoleophold af minimum 6 måneders varighed 

• Militærophold af minimum 6 måneders varighed 

• Udlandsophold af minimum 6 måneders varighed 

 

Bygningskonstruktør, Energiteknolog, Jordbrugsteknolog og Service- og oplevelses-

økonom 

I kvote 2 bliver ansøgere optaget på baggrund af en samlet vurdering af kvalifikationer 

samt ansøgers motiverede ansøgning. Ansøgningerne behandles individuelt.  

Ved vurderingen af ansøgere er der blevet lagt vægt på følgende kriterier: 

• Karaktergennemsnit i den adgangsgivende eksamen  

• Karakterniveau i de adgangsgivende fag 

• Motiveret ansøgning 

• Barselsorlov af minimum 6 måneders varighed 

• Beståede eksamener på andre uddannelser svarende til mindst 30 ECTS 

• Erhvervserfaring svarende til mindst 6 måneders fuldtidsarbejde 

• Højskoleophold af minimum 6 måneders varighed 

• Militærophold af minimum 6 måneders varighed 

• Udlandsophold af minimum 6 måneders varighed 

 

Datamatiker 

I kvote 2 bliver ansøgere optaget på baggrund af en samlet vurdering af kvalifikationer 

samt ansøgers motiverede ansøgning. Ansøgningerne behandles individuelt.  

Ved vurderingen af ansøgere er der blevet lagt vægt på følgende kriterier: 

• Karaktergennemsnit i den adgangsgivende eksamen  

• Karakterniveau i de adgangsgivende fag 

• Motiveret ansøgning 

• Relevant erhvervserfaring – minimum 3 måneder af minimum 20 timer om ugen 

• Anden erhvervserfaring – minimum 3 måneder af minimum 20 timer om ugen 

• Beståede relevante eksamener på videregående uddannelser, inden for IT eller 

matematik 

• Beståede eksamener på andre videregående uddannelser 

• Højskoleophold af minimum 3 måneders varighed 

• Udlandsophold af minimum 3 måneders varighed 

• Værnepligt 

 

Financial controller, Finansøkonom og Pba. i Finans 

I kvote 2 bliver ansøgere optaget på baggrund af en samlet vurdering af kvalifikationer 

samt ansøgers motiverede ansøgning Ansøgningerne behandles individuelt.  

Ved vurderingen af ansøgere er der blevet lagt vægt på følgende kriterier: 
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• Motiveret ansøgning 

• Karaktergennemsnit i den adgangsgivende eksamen 

• Karakterniveau i de adgangsgivende fag  

• Studierelevant- og anden erhvervserfaring – minimum 3 måneder af minimum 

20 timer om ugen 

• Beståede eksamener på andre uddannelser svarende til mindst 30 ECTS 

• Højskoleophold af minimum 6 måneders varighed 

• Udlandsophold af minimum 6 måneders varighed 

• Militærophold af minimum 6 måneders varighed 

• Barselsorlov af minimum 6 måneders varighed 

 

Folkeskolelærer 

Alle ansøgere med en adgangsgivende eksamen under 7,0 i gennemsnit skal til en opta-

gelsessamtale. 

 

Alle ansøgere i kvote 2 har været inviteret til en samtale. Samtalerne var tilrettelagt 

som Multiple Mini Interview (MMI). MMI bestod af et interview af 30 minutters varighed 

plus forberedelsestid. Ansøgerne er ud fra samtalen blevet vurderet på seks forskellige 

parametre: 

• Motivation 

• Kognitiv formåen 

• Samarbejdsevne og personlig integritet 

• Kommunikationsevne 

• Etisk formåen 

• Faglig tekstforståelse og teksthåndtering 

 

På baggrund af den samlede vurdering, er der beregnet en samlet score, som giver et 

billede af den enkelte ansøgers evne til at håndtere og gennemføre studiet. Der kunne i 

alt opnås mellem 6 og 42 point.  

 

I tillæg til præstationen fra optagelsessamtalerne gives karaktergennemsnittet fra an-

søgerens adgangsgivende uddannelse (inkl. højniveaufag) en pointværdi, som lægges til 

scoren fra interviewene. Denne pointværdi beregnes som den adgangsgivende uddan-

nelses karaktergennemsnit ganget med faktoren 1,5. Dette udløser mellem 3,0 og 10,4 

point (for henholdsvis 2 og 6,9 som adgangsgivende karakter). For ansøgere uden ad-

gangsgivende uddannelse, men med en positiv individuel kompetencevurdering, er givet 

3 point, som svarer til et eksamensgennemsnit på 2,0 ganget med 1,5. Minimumscoren 

for tilstrækkelig egnethed til optag på læreruddannelsen er fastsat til 30 point. 

 

Fysioterapeut 

I kvote 2 bliver ansøgere optaget på baggrund af en samlet vurdering af kvalifikationer 

samt ansøgers motiverede ansøgning. Ansøgningerne behandles individuelt.  

Ved vurderingen af ansøgere er der blevet lagt vægt på følgende kriterier: 

• Motiveret ansøgning 

• Karaktergennemsnit i den adgangsgivende eksamen   

• Karakterniveau i de adgangsgivende fag 

• Beståede dele af anden relevant uddannelse/kurser 

• Erhvervserfaring – minimum 3 måneder af minimum 10 timer om ugen 

• Højskoleophold af minimum 2 måneders varighed 

• Udlandsophold af minimum 2 måneders varighed 

• Frivilligt arbejde 
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Handelsøkonom 

I kvote 2 bliver ansøgere optaget på baggrund af en samlet vurdering af kvalifikationer 

samt ansøgers motiverede ansøgning. Ansøgningerne behandles individuelt.  

Ved vurderingen af ansøgere er der blevet lagt vægt på følgende kriterier: 

• Karaktergennemsnit i den adgangsgivende eksamen  

• Karakterniveau i de adgangsgivende fag 

• Motiveret ansøgning 

• Beståede eksamener på relevante videregående uddannelser, svarende til 

mindst 30 ECTS 

• Beståede eksamener på andre videregående uddannelser, svarende til mindst 

30 ECTS 

• Relevant erhvervserfaring - minimum 3 måneder af minimum 30 timer om ugen 

• Anden erhvervserfaring svarende til mindst 3 måneders fuldtidsarbejde 

• Højskoleophold af minimum 3 måneders varighed 

• Udlandsophold af minimum 3 måneders varighed 

• Værnepligt 

 

IT-teknolog 

I kvote 2 bliver ansøgere optaget på baggrund af en samlet vurdering af kvalifikationer 

samt ansøgers motiverede ansøgning. Ansøgningerne behandles individuelt.  

Ved vurderingen af ansøgere er der blevet lagt vægt på følgende kriterier: 

• Karaktergennemsnit i den adgangsgivende eksamen  

• Karakterniveau i de adgangsgivende fag 

• Motiveret ansøgning 

• Beståede eksamener på videregående uddannelser, svarende til mindst 30 

ECTS 

• Erhvervserfaring – minimum 3 måneder af minimum 30 timer om ugen 

• Højskoleophold af minimum 3 måneders varighed 

• Militærophold af minimum 3 måneders varighed 

• Udlandsophold af minimum 3 måneders varighed 

 

Markedsføringsøkonom 

I kvote 2 bliver ansøgere optaget på baggrund af en samlet vurdering af kvalifikationer 

samt ansøgers motiverede ansøgning. Ansøgningerne behandles individuelt.  

Ved vurderingen af ansøgere er der blevet lagt vægt på følgende kriterier: 

• Karaktergennemsnit i den adgangsgivende eksamen  

• Karakterniveau i de adgangsgivende fag 

• Motiveret ansøgning 

• Studierelevant- og anden erhvervserfaring – minimum 3 måneder af minimum 

20 timer om ugen 

• Højskoleophold af minimum 3 måneders varighed 

• Militærophold af minimum 3 måneders varighed 

• Udlandsophold af minimum 3 måneders varighed 

• Frivilligt arbejde 

 

Multimediedesigner 

I kvote 2 bliver ansøgere optaget på baggrund af en samlet vurdering af kvalifikationer 

samt ansøgers motiverede ansøgning. Ansøgningerne behandles individuelt.  

Ved vurderingen af ansøgere er der blevet lagt vægt på følgende kriterier: 

• Karaktergennemsnit i den adgangsgivende eksamen  
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• Karakterniveau i de adgangsgivende fag 

• Motiveret ansøgning 

• Beståede eksamener på videregående uddannelser, svarende til mindst 30 

ECTS 

• Erhvervserfaring – minimum 3 måneder af minimum 20 timer om ugen 

• Højskoleophold af minimum 3 måneders varighed 

• Militærophold af minimum 3 måneders varighed 

• Udlandsophold af minimum 3 måneders varighed 

 

Professionsbachelor i Filmproduktionsledelse 

Alle ansøgere, der opfylder adgangskravene samt har indsendt CV og motiveret ansøg-

ning, er blevet vurderet af et optagelsesudvalg i adgangsprøvens del 1. Herefter er max 

60 ansøgere indkaldt til interview i adgangsprøvens del 2. 

 

Alle ansøgere er vurderet på baggrund af følgende overordnede kriterier: 

• Motivation for uddannelsen 

• Kendskab til filmbranchen 

• Generelle formuleringsevne 

• Evne til at sortere og udvælge relevante data 

• Faglige og personlige forudsætninger ift. filmproduktion 

• Besvarelse af case i adgangsprøvens del 2 

 

Professionsbachelor i skat  

I kvote 2 bliver ansøgere optaget på baggrund af en samlet vurdering af kvalifikationer 

samt ansøgers motiverede ansøgning. Ansøgningerne behandles individuelt.  

Ved vurderingen af ansøgere er der blevet lagt vægt på følgende kriterier: 

• Karaktergennemsnit i den adgangsgivende eksamen 

• Karakterer i de adgangsgivende fag  

• Motiveret ansøgning 

• Beståede dele af anden relevant uddannelse/kurser 

• Studierelevant og anden erhvervserfaring – minimum 3 måneder af minimum 20 

timer om ugen 

• Militærophold af minimum 3 måneders varighed  

• Højskoleophold af minimum 2 måneders varighed 

• Udlandsophold af minimum 2 måneders varighed 

• Frivilligt arbejde 

 

Procesteknolog 

I kvote 2 bliver ansøgere optaget på baggrund af en samlet vurdering af kvalifikationer. 

Ansøgningerne behandles individuelt.  

Ved vurderingen af ansøgere er der blevet lagt vægt på følgende kriterier: 

• Karaktergennemsnit i den adgangsgivende eksamen 

• Karakterer i de adgangsgivende fag 

• Motiveret ansøgning 

• Studierelevant- og anden erhvervserfaring – minimum 3 måneder af minimum 

20 timer om ugen 

•  

• Barselsorlov af minimum 6 måneders varighed 

• Højskoleophold af minimum 6 måneders varighed 

• Militærophold af minimum 6 måneders varighed 

• Udlandsophold af minimum 6 måneders varighed 



 

  41 Uddannelses- og Forskningsstyrelsen  

Oversigt over udvælgelseskriterier i kvote 2 
 

• Frivilligt arbejde 

 

Pædagog 

I kvote 2 bliver ansøgere optaget på baggrund af en samlet vurdering af kvalifikationer. 

Ansøgningerne behandles individuelt.  

Ved vurderingen af ansøgere er der blevet lagt vægt på følgende kriterier: 

• Karaktergennemsnit i den adgangsgivende eksamen 

• Beståede dele af anden relevant uddannelse 

• Studierelevant- og anden erhvervserfaring – minimum 3 måneder af minimum 

20 timer om ugen 

• Højskoleophold af minimum 2 måneders varighed 

• Udlandsophold af minimum 2 måneders varighed 

• Frivilligt arbejde 

• Værnepligt 

• Eliteidrætsudøver jf. UCL Elitesport-kriterierne 

 

Radiograf 

I kvote 2 bliver ansøgere optaget på baggrund af en samlet vurdering af kvalifikationer 

samt ansøgers motiverede ansøgning. Ansøgningerne behandles individuelt.  

Ved vurderingen af ansøgere er der blevet lagt vægt på følgende kriterier: 

• Motiveret ansøgning 

• Karakterniveau i de adgangsgivende fag  

• Beståede dele af anden relevant uddannelse 

• Studierelevant- og anden erhvervserfaring – minimum 3 måneder af minimum 

20 timer 

• Højskoleophold af minimum 3 måneders varighed 

• Udlandsophold af minimum 3 måneders varighed 

• Frivilligt arbejde 

• Værnepligt 

• Deltagelse i ”studerende for en dag” ved Radiografuddannelsen 

• Om ansøger har været i praktik som radiograf på et sygehus eller lignende 

 

Socialrådgiver 

I kvote 2 bliver ansøgere optaget på baggrund af en samlet vurdering af kvalifikationer 

samt ansøgers motiverede ansøgning. Ansøgningerne behandles individuelt.  

Ved vurderingen af ansøgere er der blevet lagt vægt på følgende kriterier: 

• Karaktergennemsnit i den adgangsgivende eksamen  

• Karakterniveau i de adgangsgivende fag  

• Studierelevant- og anden erhvervserfaring – minimum 3 måneder af minimum 

20 timer om ugen 

• Højskoleophold af minimum 2 måneders varighed 

• Udlandsophold af minimum 2 måneders varighed 

• Frivilligt arbejde 

• Værnepligt  

• Barsel 

• Motiveret ansøgning 

 

Sygeplejerske 

I kvote 2 bliver ansøgere optaget på baggrund af en samlet vurdering af kvalifikationer 

samt ansøgers motiverede ansøgning. Ansøgningerne behandles individuelt.  

Ved vurderingen af ansøgere er der blevet lagt vægt på følgende kriterier: 
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• Motiveret ansøgning 

• Karaktergennemsnit i den adgangsgivende eksamen  

• Karakterniveau i de adgangsgivende fag  

• Studierelevant- og anden erhvervserfaring – minimum 3 måneder af 20 timer 

om ugen 

• Udlandsophold af minimum 2 måneders varighed 

• Højskoleophold af minimum 2 måneders varighed 

• Frivilligt arbejde 

• Værnepligt 

• Eliteidrætsudøver jf. kriterierne for UCL Elitesport 
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5. Erhvervsakademier 

5.1 Erhvervsakademi Dania 

Andel pladser i kvote 2: 

• Installatør (stærkstrøm): 100 % 

• Handelsøkonom (E-læring): 60 % 

• PB i Optometri (E-læring): 55 % 

• Administrationsøkonom: 35 % 

• Energiteknolog, It-teknolog, Multimediedesigner og PB i Optometri: 50 % 

• Finansøkonom (E-læring): 35 % 

• Datamatiker: 20 % 

 

Kvote 2-vurderingen er sket på baggrund af dokumenterede aktiviteter og den motive-

rede ansøgning.  

 

Professionsbachelor i optometri 

De optagne er udvalgt ved en samlet helhedsvurdering og er blevet optaget ud fra føl-

gende kriterier: 

• En skriftlig motiveret ansøgning vedlagt den digitale ansøgning som bilag. 

• fagniveauer og karakterer i fagene Dansk, Engelsk, Matematik og Biologi. Biologi 
kan erstattes af Bioteknologi 

• et eventuelt karaktergennemsnit i den adgangsgivende eksamen 

• anden studierelevant uddannelse og fagrelevante kurser 

• relevant erhvervserfaring 

• andre studierelevante aktiviteter, fx højskoleophold eller frivilligt ulønnet ar-
bejde 

 

For alle øvrige ovenstående uddannelser ved Erhvervsakademi Dania gælder: 

De optagne er udvalgt ved en samlet helhedsvurdering og er blevet optaget ud fra føl-

gende kriterier: 

• Skriftlig motiveret ansøgning vedlagt den digitale ansøgning som bilag 

• Karakterer/gennemsnittet i den adgangsgivende eksamen 

• Fagniveauer i fag som er indeholdt i den adgangsgivende eksamen. Afhængig af 
uddannelse kan det fx dreje sig om følgende fag: dansk, engelsk, matematik, 
virksomhedsøkonomi, biologi, kemi, erhvervsøkonomi og/eller fysik.  

• Anden uddannelse og fagrelevante kurser 

• Erhvervserfaring - min. 30 timer pr. uge i minimum 16 uger (heri også værnepligt 
og lønnet praktik på en EUD-uddannelse) 

• Andre aktiviteter i minimum 16 sammenhængende uger, fx højskoleophold og 
udlandsophold, der ikke er ferie 

• Frivilligt ulønnet arbejde af op til 1 års varighed 

5.2 Erhvervsakademi MidtVest 

Andel pladser i kvote 2: 

• Installatør (stærkstrøm) og Installatør (VVS): 100 % 

• Procesteknolog: 70 % 

• Laborant: 50 % 
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• Datamatiker og Multimediedesigner: 20 % 

• Byggekoordinator: 70 % 

 

Datamatiker: 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier:  

• Opnåede karakterer i matematik på minimum B-niveau 

• Supplerende relevante fag på minimum C-niveau 

• Relevant erhvervserfaring 

• Supplerende relevant uddannelse 

• Motivationsskrivelse 

 

Laborant og Procesteknolog: 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier:  

• Opnåede karakterer i kemi, matematik, naturfag og bioteknologi på minimum C-
niveau 

• Supplerende naturvidenskabelige fag på minimum C-niveau 

• Relevant erhvervserfaring 

• Supplerende relevant uddannelse 

• Motivationsskrivelse 

 

Multimediedesigner: 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier:  

• Opnåede karakterer i matematik eller erhvervsøkonomi på minimum C-niveau 
samt engelsk på minimum C-niveau 

• Supplerende relevante fag på minimum C-niveau 

• Relevant erhvervserfaring  

• Supplerende relevant uddannelse 

• Motivationsskrivelse 
 

Byggekoordinator: 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier:  

• Relevante fag på minimum C-niveau 

• Relevant erhvervserfaring  

• Supplerende relevant uddannelse 

• Motivationsskrivelse 

5.3 Erhvervsakademi SydVest 

Andel pladser i kvote 2: 

• Designteknolog: 100 % 

• Bygningskonstruktør (E-læring): 65 % 

• Byggekoordinator: 50 % 

• Multimedia Design og Multimediedesigner: 50 % 

• Computer Science, Datamatiker og Professionsbachelor i finans (E-læring): 35 
% 

 

AP Graduate in Multimedia, Multimediedesigner, AP Graduate in Computer Science og 

Datamatiker: 

Vurderingen af ansøgere i kvote 2 foregår ud fra følgende kriterier: 

• Bestået karaktergennemsnit i den adgangsgivende eksamen 

• Fagniveauer i fag som er indeholdt i den adgangsgivende eksamen. Afhængig af 
uddannelse kan det dreje sig om følgende fag: engelsk, matematik og virksom-
hedsøkonomi (tidl. erhvervsøkonomi) 
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• Anden uddannelse og fagrelevante kurser 

• Erhvervserfaring (fuldtid) minimum 30 timer pr. uge i minimum 16 uger (heri også 
værnepligt og lønnet praktik på en EUD-uddannelse) 

• Andre aktiviteter i minimum 16 sammenhængende uger, fx højskoleophold og 
udlandsophold, der ikke er ferie 

• Frivilligt ulønnet arbejde af mindst 1 års varighed 

• Motiveret ansøgning (max 1 A4 side) med begrundelse for dit uddannelsesvalg, 
kendskab til fagligt indhold i uddannelsen og et karriereperspektiv - hvad vil du 
bruge uddannelsen til 

 

Designteknolog: 

Vurderingen af ansøgere i kvote 2 foregår ud fra følgende kriterier: 

• Alle ansøgere, der opfylder adgangskravene, skal udarbejde en skriftlig optagel-
sesprøve som hjemmeopgave 

• Prøven tester ansøgerne inden for tre hovedemner: 1. illustration, design og visu-
alisering, 2. motivation og 3. karriere 

Ansøgerne er vurderet på baggrund af optagelsesprøven 

 

Bygningskonstruktør (E-læring) og Professionsbachelor i finans (E-læring): 

Ansøgere til kvote 2 er blevet udvalgt efter nedenstående kriterier: 

• Karaktergennemsnit i den adgangsgivende eksamen 

• Højere niveau end det påkrævede i uddannelsens specifikke adgangskrav (fx 
hvis du har A- eller B-niveau, hvor C-niveau er påkrævet) 

• Anden uddannelse og fagrelevante kurser 

• Erhvervserfaring på fuldtid (min. 30 timer pr. uge i minimum 16 uger) – herunder 
også værnepligt og lønnet praktik på en EUD/EUX 

• Andre aktiviteter i minimum 16 sammenhængende uger, fx højskoleophold og 
udlandsophold der ikke er ferie 

• Frivilligt ulønnet arbejde af mindst 1 års varighed 

• Motiveret ansøgning (max. 1 A4-side) 

5.4 Erhvervsakademi Aarhus 

Andel pladser i kvote 2: 

• Multimedia Design: 70 % 

• Miljøteknolog: 50 % 

• Multimediedesigner: 40 % 

• Finansbachelor, Financial Controller, Finansøkonom, Urban landskabsingeniør, 
Service- og oplevelsesøkonom: 30 % 

• Datamatiker, It-teknolog, Markedsføringsøkonom, IT-arkitektur, Økonomi & IT, 
Cybersikkerhed og E-commerce og digital marketing: 20 % 

 

Multimediedesigner og Multimedia Design: 

De optagne er udvalgt ved en samlet helhedsvurdering ud fra følgende kriterier: 

• Gennemsnittet fra adgangsgivende eksamen 

• Højere niveau end det påkrævede i de specifikke adgangskrav (fx at du har A 
eller B niveau, hvor C niveau er påkrævet) 

• En videopræsentation – af dig selv og dine kreative projekter (læs mere om krav 
til video på eaaa.dk). Videopræsentationen vægtes højt i den samlede vurdering. 

 

Alle øvrige uddannelser ved Erhvervsakademi Aarhus: 

De optagne er udvalgt ved en samlet helhedsvurdering ud fra følgende kriterier: 
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• Gennemsnittet fra adgangsgivende eksamen 

• Højere niveau end det påkrævede i de specifikke adgangskrav (fx at du har A 
eller B niveau, hvor C niveau er påkrævet) 

• Supplerende uddannelse 

• Erhvervserfaring min. 30 timer pr. uge i min. 16 sammenhængende uger 

• Andre aktiviteter i min. 16 sammenhængende uger, fx højskoleophold, udlands-
ophold og værnepligt 

• Frivilligt arbejde af mindst 1 års varighed 

• Motiveret ansøgning (vi godtager kun ansøgninger, hvor motiveret ansøgnings-
skema fra eaaa.dk er anvendt). 

5.5 Erhvervsakademiet Copenhagen Business Academy 

Andel pladser i kvote 2: 

• Handelsøkonom, Logistikøkonom, Miljøteknolog, Laborant, Multimediedesigner 

og Service og oplevelsesøkonom: 50 % 

• Datamatiker, Finansøkonom, Procesøkonomi og værdikædeledelse, Professions-

bachelor i Finans, Financial controller, Markedsføringsøkonom og E-commerce 

og digital markedsføring: 35 % 

 

Datamatiker, Financial Controller, Finansøkonom, Handelsøkonom, Laborant, Mar-

kedsføringsøkonom, Multimediedesigner, Professionsbachelor i Finans, Service og op-

levelsesøkonom, Logistikøkonom, Miljøteknolog, Procesøkonomi og værdikædeledelse 

og E-commerce og digital marketing 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Gennemsnit fra adgangsgivende eksamen 

• Den motiverede ansøgning 

• Erhvervserfaring inkl. værnepligt og barsel (maks. 12 måneder) 

• Relevant supplerende uddannelse og/eller kurser 

• Anden erfaring, fx højskoleophold, udlandsophold, frivilligt arbejde (min. 3 måne-

der) 

5.6 IBA Erhvervsakademi Kolding 

Andel pladser i kvote 2:  

• Entreprenørskab og design: 100% 

• Produktionsteknolog, Multimediedesigner og Professionsbachelor i it-arkitektur: 
50% 

• Finansøkonom, Financial Controller, Professionsbachelor i finans, Markedsfø-
ringsøkonom og Professionsbachelor E-commerce og digital marketing: 35% 

 

For ovenstående uddannelser ved IBA Erhvervsakademi Kolding gælder: 

 

De optagne er udvalgt ved en samlet helhedsvurdering. Ansøgerne er blevet udvalgt ud 

fra følgende kriterier: 

• Karakterer/gennemsnittet i den adgangsgivende uddannelse 

• Anden uddannelse og fagrelevante kurser 

• Erhvervserfaring min. 20 timer pr. uge i min. 16 sammenhængende uger 

• Andre aktiviteter i minimum 16 sammenhængende uger, f.eks. værnepligt, ud-
landsophold og højskoleophold, der ikke er ferie 

• Frivilligt arbejde af mindst 3 mdr. varighed 

• Motiveret ansøgning 
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• Optagelsesprøve og personlig samtale (Kun gældende ved optagelse på Entre-
prenørskab og design) 

 
Skolen har på basis af ovennævnte kriterier udvalgt ansøgere, som vurderes til at have 

de bedste kvalifikationer i forhold til at gennemføre uddannelsen. Kvote 2-vurderingen 

er sket på baggrund af dokumenterede aktiviteter og den motiverede ansøgning, samt 

eventuel optagelsesprøve. 

5.7 Københavns Erhvervsakademi (KEA) 

Andel pladser i kvote 2:  

• Designteknolog, Entreprenørskab og Design, Installatør (stærkstrøm), Installatør 
(VVS) og PBA I Smykker, teknolog og Business: 100 % 

• Bygningskonstruktør, Kort- og landmålingstekniker og Produktionsteknolog: 65 
% 

• Automationsteknolog, Byggekoordinator, Energiteknolog, It-teknolog, Multime-
diedesigner: 50 % 

• Datamatiker, Cybersikkedhed, It-arkitektur og Økonomi og It: 35 % 

 

For uddannelserne: Automationsteknolog, Byggekoordinator, Bygningskonstruktør, 

Datamatiker, Energiteknolog, IT-teknolog, Kort- og Landmålingstekniker, Multimedie-

designer, Produktionsteknolog, Professionsbachelor i IT-arkitektur, Professionsba-

chelor i Optometri samt Professionsbachelor i økonomi og it. 

Ansøgerne er blevet vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Karaktergennemsnit fra den adgangsgivende gymnasiale uddannelse 

• Erhvervserfaring på minimum 3 måneder (mindst 30 timer/uge). Værnepligt og 

praktik tæller med, hvis praktikken ikke er en del af den adgangsgivende uddan-

nelse 

• Andre relevante aktiviteter af minimum 3 måneders varighed (højskoleophold 

eller udlandsophold) 

• Frivilligt arbejde svarende til minimum 3 måneders fuldtidsbeskæftigelse 

• Relevante it-kurser 

 

KEA har foretaget en individuel og konkret vurdering af hver ansøger. På baggrund af 

ovenstående kriterier er ansøgerne optaget efter en samlet helhedsvurdering. 

 

For uddannelserne: Designteknolog, Entreprenørskab og Design og Professionsbache-

lor i Smykker, teknologi og Business 

Alle ansøgere, som opfyldte adgangskravene, blev inviteret til en skriftlig, digital opta-

gelsesprøve, der testede dem i forhold til uddannelsens kerneområder. 

Prøven var todelt: 

1. Studieparathed og motivation (30 %): 

• Motivationsspørgsmål 

• Præsentation af ansøgeren 

• CV 

2. Faglig del (70 %): 

• Spørgsmål/case opgave relateret til den specifikke studieretning 

 

Den faglige del af optagelsesprøven vægter 70 %, mens delen om studieparathed og 

motivation vægter 30 % i den samlede vurdering. 
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5.8 Zealand Sjællands Erhvervsakademi 

Andel pladser i kvote 2:  

• Jordbrugsteknolog, Procesteknolog: 70% 

• Bygningskonstruktør: 65% 

• Administrationsøkonom, Handelsøkonom, IT-teknolog, Laborant, Multimediede-
signer, Fremmedsprog og digital markedskommunikation, Urban landskabsinge-
niør: 50 % 

• Datamatiker, Event management, Finans, Finansøkonom, Markedsføringsøko-
nom, Økonomi og IT: 35 %  

 

Administrationsøkonom, Bygningskonstruktør, Datamatiker, Event management, Fi-

nans, Finansøkonom, Handelsøkonom, IT-teknolog, Jordbrugsteknolog, Laborant, Mar-

kedsføringsøkonom, Multimediedesigner, Procesteknolog (ernærings-, fødevare-, me-

jeri- og procesteknologi), Fremmedsprog og digital markedskommunikation, Økonomi 

og IT 

Vi foretager en helhedsvurdering af ansøgningerne ud fra følgende kriterier 

• Karaktergennemsnit fra adgangsgivende eksamen 

• Dokumenteret relevant supplerende uddannelse fra Danmark og/eller udland 

• Dokumenteret relevant erhvervserfaring (minimum 3 måneder) 

• Dokumenteret højskoleophold, udlandsophold, værnepligt, frivilligt arbejde etc. 
(minimum 3 måneders varighed) 

 

Urban landskabsingeniør 

Vi foretager en helhedsvurdering af ansøgningerne ud fra følgende kriterier 

• Karaktergennemsnit for adgangsgivende eksamen 

• Antal fag som er specifikke adgangskrav samt antal fag inden for naturviden-
skab, dansk og engelsk 

• Dokumenteret relevant supplerende uddannelse fra Danmark/udland 

• Dokumenteret relevant erhvervserfaring fra Danmark/udland (minimum 3 måne-
der) 

• Motiveret ansøgning 
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6. Maritime 
institutioner 

6.1 Fredericia Maskinmesterskole 

Antal pladser i kvote 2: Maskinmester er uden for kvotesystemet 

 

Maskinmester 

De optagne er udvalgt ved en samlet helhedsvurdering. 

Ansøgerne er blevet udvalgt ud fra følgende kriterier: 

3. For ansøgere til 1. semester sker vurderingen på baggrund af karaktergennemsnit 

fra ungdomsuddannelse, niveau i matematik, niveau i fysik/kemi.  

4. På 4. semester kan vi som regel optage alle kvalificerede ansøgere.  

 

Skolen har på basis af ovennævnte kriterier udvalgt ansøgere, som vurderes at have de 

bedste kvalifikationer i forhold til at gennemføre uddannelsen. 

6.2 MARTEC – Maritime and Polytechnic University College 

Antal pladser i kvote 2:  

• Maskinmester og skibsfører er uden for kvotesystemet 

• Maritim teknolog: 35 % 

 

Maskinmester 

Ansøgere udvælges og optages ud fra følgende kriterier: 

• Ansøgere, der har bestået mindst 2 af følgende fag på B-niveau og 2 af fagene 

på mindst C-niveau: Dansk, Engelsk, Matematik og Fysik eller Kemi. 

• Karaktergennemsnit på ungdomsuddannelse 

 

Skibsfører 

Ansøgere udvælges og optages ud fra følgende kriterier: 

• Ansøgere, der har bestået mindst 2 af følgende fag på B-niveau og 2 af fagene 

på mindst C-niveau: Dansk, Engelsk, Matematik og Fysik eller Kemi. 

• Karaktergennemsnit på ungdomsuddannelse 

 

Udover gymnasialt adgangsgrundlag skal ansøger have et gyldigt sundhedsbevis fra en 

godkendt søfartslæge for at kvalificere til uddannelsen.  

 

Maritim teknolog 

I kvote 2 bliver ansøgere optaget på baggrund af en samlet vurdering af kvalifikationer. 

Ved vurderingen af ansøgere er der blevet lagt vægt på følgende kriterier: 

• Karaktergennemsnit i den adgangsgivende eksamen   

• Karakterniveau i de adgangsgivende fag 

• Studierelevant erhvervserfaring  

• Relevant erhvervsuddannelse 
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6.3 Teknika – Copenhagen College of Technology Management 
and Marine Engineering 

Antal pladser i kvote 2: Maskinmester er uden for kvotesystemet 

 

Maskinmester 

Ansøgere udvælges og optages ud fra følgende kriterier: 

• Karaktergennemsnit på gymnasial ungdomsuddannelse. 

• Niveau i matematik.  

• Niveau i fysik, kemi, bioteknologi og geovidenskab. 

• Den motiverede ansøgning 

 

Teknika har med baggrund i ovennævnte kriterier foretaget en individuel helhedsvurde-

ring og prioritering af alle ansøgere.   

6.4 Svendborg International Maritime Academy, SIMAC 

Antal pladser i kvote 2: Maskinmester, skibsofficer og skibsfører er uden for kvotesy-

stemet 

 

Maskinmester 

Ansøgere er vurderet ud fra følgende kriterier: 

• Ansøgere med rederikontrakt 

• Ansøgere, der har bestået det seneste adgangskursus fra SIMAC ved første ek-

samensforsøg 

• Helhedsvurdering af uddannelse, baggrund, personlig motiveret ansøgning for 

ansøgere uden rederikontrakt 

 

Skibsofficer 

Udover gymnasialt adgangsgrundlag skal ansøger have et gyldigt sundhedsbevis fra en 

godkendt søfartslæge for at kvalificere til uddannelsen.  

 

Skibsfører 

Udover gymnasialt adgangsgrundlag skal ansøger have et gyldigt sundhedsbevis fra en 

godkendt søfartslæge for at kvalificere til uddannelsen.  

6.5 Aarhus Maskinmesterskole 

Antal pladser i kvote 2: Maskinmester er uden for kvotesystemet 

 

Maskinmester 

Kommende studerende er udvalgt efter en samlet helhedsvurdering af den enkeltes an-

søgning til studiet. Ansøgerne er blevet valgt ud fra følgende kriterier: 

• Karakterer/gennemsnittet i den adgangsgivende eksamen og/eller svendebrev 

• Anden uddannelse og fagrelevante kurser 

 

AAMS har på baggrund af ovennævnte kriterier udvalgt ansøgere, som vurderes at have 

de bedste kvalifikationer i forhold til at gennemføre uddannelsen.  
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