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De videregående uddannelsesinstitutioner sp iller en sæ rlig rolle i sam fundet for at få 
viden ud i a lle dele a f Danmark -  ikke m indst i forhold til de sm å og mellemstore virk
somheder. Derfor er der udarbejdet dette tillæ g til udviklingskontrakten i forlængelse af 
regeringens sam lede udspil for vækst og udvikling i hele Danmark a f den 23. november 
2015, hvor der tegnes en vision for et Danmark i fortsat udvikling.

I denne tillæ gskontrakt sættes mål for Professionshøjskolen Lillebæ lts arbejde med at 
øge det regionale vidensamarbejde. Tillægskontrakten indeholder to elementer:

1. En ophævelse a f målet om Øget social mobilitet -  flere talenter i spil
2. Det nye pligtige mål om Øget regionalt vidensamarbejde.

Ad. 1. Ophævelse af målet om øget social mobilitet -  flere talenter i spil

Udviklingskontraktens pligtige mål vedrørende Øget social mobilitet -  flere talenter i spil 
ophæves. Det betyder, at følgende målepunkterne udgår a f udviklingskontrakten for pe
rioden 2015-2017:

• 5.1: Fælles initiativer der understøtter gennemførelse blandt unge fra ikke uddan
nelsesvante hjem.

Der skal så ledes ikke afrapporteres på målepunkterne vedrørende socia l mobilitet i å rs
rapporten for 2015-2017.

Ad 2. Øget regionalt vidensamarbejde

1. Innovationsprojekter målrettet regionens vækst- og velfærdsområder

M åles som antal innovationsprojekter, der gennemføres i samarbejde mellem EA Lille
bæ lt og UC Lillebæ lt sam t andre vidensinstitutioner, med involvering af virksomheder 
inden for det maritime/offshore-, velfærds-, energi- e ller oplevelses-/turismeområdet. 
Projekterne gennemføres med udgangspunkt i institutionernes fæ lles udvikling a f plat
form for innovationsindsats.

Antal innovationsprojekter:

Udgangspunkt: 2016: 2017:
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2. Studieprojekter målrettet øget innovation hos aftagere og erhvervsliv

UC Lillebæ lt ønsker at intensivere samarbejdet med andre vidensinstitutioner og er
hvervsliv om innovation i den kommende periode. Der vil være fokus på at øge opbyg
ning a f kapacitet og udvikling a f koncepter og modeller for at styrke dette samarbejde.

M åles som antal projekter, hvor de studerende udgør en innovationsressource, der tilfø
rer aftagere og erhvervsliv værdi ved deltagelse i studieprojekter.

Antal studieprojekter med aftagere og erhvervsliv:

Udgangspunkt: 2016: 2017:
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3. Forskningssamarbejde med regionale partnere

Målom rådet bidrager til udvikling af ny og relevant forskningsviden til gavn for udvikling 
a f praksis i kommuner og region i UCL’s  dækningsområde.

M ålepunktet angiver antallet a f kommuner som UCL sam arbejder med i dæ kningsområ
d e t Sam arbejdet omfatter forsknings- og udviklingsprojekter e ller ph.d.-projekter, som 
fa lder ind under Frascati-definitionen. Data opgøres a f UCL's projektøkonomiteam, som  
fører en database over projekterne og de kommunale og regionale samarbejdspartnere.

Antal forskningsprojekter i samarbejde med kommunale og regionale partnere:

Udgangspunkt: 2016: 2017:

Baseline: Forsknings
projekter i samarbejde 
med m indst 9 kommu
nale og regionale enhe
der i UCLs dæknings
område.
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Underskrifter

Fredericia, den 7. 6. 16

Poul Erik Madsen

Bestyrelsesformand

København, den

Ulla Tørnæs
Uddannelses- og forskningsm inister
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