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Styring af uddannelsernes kvalitet

og relevans

Overordnede rammer gennem:
* Love og bekendtggrelser

| forhold til styring af kvalitet og relevans kan skelnes mellem:
e Faste styringsinstanser (udviklingskontrakter, tilsyn, akkreditering)
* Periodiske og emnemaessige undersggelser (rigsrevision, EVA mv.)
e Undersggelser i forbindelse med politiske reform- og policytiltag

Kvalitetsvurdering af niveau og indhold
e Ekstern kvalitetssikring
* |nstitutionernes interne kvalitetsarbejde
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Uddannelsesakkreditering

e Systemet tradte i kraft i 2007 — lov i forlaengelse af globaliseringsaftalen
fra 2006 og Bologna opf@lgning (ESG’erne)

e Baseret pa en mistillid til bade institutionerne og det tidl. eksterne
kvalitetssikringssystem

e Politisk gnske om mere systematik, opfelgning og konsekvenser

e Akkreditering af alle nye og eksisterende uddannelser
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Uddannelsesakkreditering

VS.
censorsystem

| forhold til niveau, indhold, tilrettelaeggelse og relevans, sa ser en
akkreditering pa:

e Uddannelsens samlede mal for lzeringsudbytte i forhold til den
danske kvalifikationsramme og fagelementernes laeringsmal i forhold
til de samlede mal for leeringsudbytte

* Videngrundlag, struktur, og psedagogisk tilretteleeggelse

e Uddannelsens relevans

e De studerendes gennemfgrsel og frafald

En meget overordnet vurdering af niveau og indhold.

Censorsystemet giver derimod en mulighed for at vurdere de studerendes
faktiske leeringsudbytte ift. specialer og eksamensopgaver

)
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Censorsystemet |

uddannelsesakkreditering

e | 2014 far Al grundet en raekke sager et gget fokus pa
institutionernes anvendelse af censorformandskabets
arsberetning, i udvikling af uddannelserne.

e Al bliver ogsa opmarksomme pa det dertilhgrende besvaer
institutionerne har med at indhente censorformandskabets

arsberetning
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Uddannelsesakkreditering

1414 afggrelser om uddannelsesakkreditering (2007-2013)
ACE: 849 — EVA: 565
Positiv: 84,3 % - Betinget: 7,0 % - Afslag: 8,7 %

200

171
160 145

120
80

42
40

02
' i I A/ ’
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Universiteter il; Erhvervsakademier
il: Professionshgjskoler il Kulturuddannelsesinstitutioner

thh @vrige ministerier (ﬁﬂ:



Nyt Akkrediteringssystem

fra juni 2013

e Fokus pa institutionsakkreditering som gradvis erstatning for
uddannelsesakkrediteringer

e Samling i Danmarks Akkrediteringsinstitution
 Prakvalifikation af nye uddannelser og udbud:
 Ministeriel screening
e RUVU

e Gennemgang af uddannelser med sarlige udfordringer (§22)

e Tvaergaende evalueringer, EVA



Politiske intentioner

Flere frihedsgrader til institutionerne samtidigt med
at de skal tage et stgrre ledelsesmaessigt ansvar for
uddannelseskvaliteten

Et system som politikkere kan have tillid til — og som
fremmer kvalitetsudvikling samtidigt med at det indfanger
kvalitetssvigt i uddannelserne

Understgtte institutionernes eget kvalitetsarbejde og
fremme udvikling

Et feelles system for hele sektoren

Felles ramme med plads til forskellighed

Forenkling i forhold til bl.a. dokumentationskrav

)



Kriterier

Institutionsakkreditering

Kriterium I: Kvalitetssikringspolitik og -strategi
Institutionen har en formelt vedtaget kvalitetssikringspolitik og -strategi for Igbende sikring og
udvikling af uddannelsernes og de enkelte udbuds kvalitet og relevans.

Kriterium ll: Kvalitetsledelse og organisering

Kvalitetssikringsarbejdet er forankret pa ledelsesniveau og organiseres og gennemfgres saledes, at det
fremmer udvikling og vedligeholdelse af en inkluderende kvalitetskultur, der understgtter og fremmer
uddannelsernes kvalitet og relevans.

Kriterium lll: Uddannelsernes videngrundlag

Institutionen har en praksis, som sikrer, at uddannelser og undervisning til stadighed baserer sig pa et
videngrundlag, der svarer til uddannelser af den givne type pa det givne niveau og giver et solidt
grundlag for opnaelse af uddannelsernes mal.

Kriterium IV: Uddannelsernes niveau og indhold
Institutionen har en praksis, som sikrer, at uddannelserne har det rette niveau samt et fagligt indhold
og en padagogisk kvalitet, som understptter de studerendes laering og opnaelse af uddannelsens mal.

Kriterium V: Uddannelsernes relevans

Institutionen har en praksis, der sikrer, at savel nye som eksisterende uddannelser afspejler

samfundets behov og Igbende tilpasses den samfundsmaessige udvikling og @ndrede behov pa det

danske arbejdsmarked. rﬁ]l
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Censorsystemet |

institutionsakkrediteringen af AAU

e Institutionsakkreditering af Aalborg Universitet i 2015/2016

* |A-panelet har universitetets sikring af uddannelsernes faglige niveau
som seerskilt fokus (audit trail)

e Censorformandskabets arsberetninger og censorrapporter som
kvalitetssikringsredskaber er b.la. genstand for panelets analyse af
kvalitetssikringsarbejdet, herunder studienaevnenes arbejde med at
sikre fagligt niveau

e Arbejdet med arsberetningerne som kvalitetssikringsredskab er i
fokus i denne institutionsakkreditering, men er det ikke ngdvendigvis
| alle institutionsakkrediteringer

)
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Censorrapporterne

e Maske brug for en mekanisme som tilskynder til at systemet omkring
rapporterne fungerer

e | en institutionsakkreditering vil vi typisk efterspgrge dem, men kun pa
udvalgte omrader

e Et gget pres fra institutionerne pa formandskabet vil betyde et gget fokus
hos formandskabet pa at indhente rapporterne hos censorkorpset

e Huvis censorformandskabets arsberetning styrkes har det potentiale til at
blive et centralt kvalitetsdokument

)



EVAs undersggelse

- med fokus pa censorrapporterne

e EVA undersggelse fra 2013: 69 % af censorformandene svarer, at de
indsender den arlige beretning til universitetet mens kun 43 % har afholdt

censorm@der hvert andet ar.

* Undersggelsen understgtter Al’s erfaringer omkring en manglende
systematik i censorsystemet



Censorkorpsene

Censorkorpsene kan vaere meget sma, dvs. censorerne kender muligvis hinanden
relativt godt

Akkrediteringsinstitutionen ved fra panelrekruttering at flere forskellige fagmiljger
i Danmark (og Norden) er meget sma og med teette relationer pa tveers af store
geografiske afstande. Eksempler pa censorkorps helt ned til 4 personer.

Pa universitetsomradet findes 104 censorkorps, hvoraf halvdelen kun er tilknyttet
et enkelt universitet (EVAs undersggelse). Dermed mistes et potentiale for

tveergdende laering og kvalitetssikring

Risiko for inhabilitet
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Tak for nu!

Fa nyheder, afgagrelser og publikationer fra Danmarks
Akkrediteringsinstitution
— skriv dig op til vores nyhedsbrev pa http://akkr.dk/nyhedsbrev/
- eller falg os pa LinkedIn og Twitter (@akkreditering)




