


RCYN — RessourceCenter Ydre Ngrrebro

- Fordi RCYN bringer Ydre Ngrrebros ressourcer i spil

Primaer malgruppe: Unge 13-18 ar
Sekundaer malgruppe: De frivillige
5 ansatte med forskellig baggrund
Over 80 frivillige
Ca. 500 registrerede brugere

— Drenge (60 %) Piger (40%)

— Under 18 ar: 305

— Over 18 ar: 195 NTary
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Malgruppen |

Unge pa 16-24 ar
Udsatte boligomrader

Etnisk-muslimsk-
minoritetsbaggrund

|dentitetsudfordringer

Ensomhed

Faler sig ikke hjemme |
majoritetskulturen

PNTARY
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Dannelsespotentialet i Erasmus+ |

Almen dannelse

 Almen dannelse —
europeisk historie og kultur

e Dannende at veere afsted
uden familie — mere
personlig ansvarlighed

 Magder nye synspunkter i
diskussioner
* Oplevelse af andre mader at
.
leve pa VTR
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Dannelsespotentialet i Erasmus+ |l

Refleksioner over identitet

e Debatter om
minoritetskultur i Vesten

* Mgder en anden kultur og
andre problemer, men har
samme baggrund

 De erligesom os, men pa en
lidt anden made — skaber
refleksion

e Tager national identitet pa
Ssig — repraesenterer
Danmark

PNTARY
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Barrierer for minoritetsunge i
Erasmus+

Foraeldre

e Foraeldre har ikke kendskab
til Erasmus+

* Forzldre er ikke trygge
* Piger

* Forventning om druk

* ‘Hvad vil naboerne sige?’

* Forzeldrene kan ikke se
vaerdien i udvekslings- PNTAR,
ophold uden eksamensbevis n AT
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Barrierer for minoritetsunge i

Erasmus+

De unge selv:

Faler sig ikke hjemme blandt
majoriteten

Diskussions- og workshopformen
favoriserer de verbalt steerke og
diskussionsvante — ligesom gymnasiet

Ans@gning og evaluering favoriserer et
hgjt bogligt refleksionsniveau

Kan ikke se pointen i selvudvikling pa
ikke-kompetencegivende ophold, som
ikke er ferie

Kortere planlaegningshorisont

NTE
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Tiltag for at overvinde Barriererne |

Foraeldrenes bekymringer:

e Kontakt med foraeldrene —
ogsa for dem over 18 ar

* Tydelige rammer og regler
* Alkoholpolitik og curfew

* Kgnsopdelte soverum

* Kvindelige ledere

 RCYN har opbygget et ry
blandt civile med
minoritetsbaggrund

* Individuel tillid til ledere

PNTARY
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Tiltag for at overvinde Barriererne Il

Deltagernes:

* Grupperejser med gruppe
de kan identificere sig
med

* Forberedelse gennem 1
ars projektforlgb

* Programindhold som
deltagerne kan relatere til

* RCYN tager det praktiske
og pkonomiske ansvar
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RCYN Erasmus+

‘Wow! Jeg vidste ikke, at muslimer
engang var sa seje’

Hov. Vi er mere danske, end jeg troede

ZAndret omgang mellem drenge og
piger

Deltagelse i andre Erasmus+ projekter
Fortsat kontakt mellem deltagere

Nyt syn pa uddannelse og laering —
uhierarkisk tilgang

Troede at Danmark var Islam-fjendsk SNTAR,
Er det her en Ghetto? RCYN
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RCYN Erasmus+

PNTARY
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