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Aftale om kliniske lerere

AFTALE OM KLINISKE LARERE

Anszetielse

Aflgnning
Arbejdsopgaver

Ferie

Andre ansasttelsesvilkar
Opsigelse

Opsigelse af aftalen

Ansattelse

§ 1. Som klinisk laerer kan ansasttes laeger ved de sygehusafdelinger, der varetager undervisningen af
laegestuderende i kliniske fag.

Stk. 2. Anseettelse sker for en periode pa indtil 3 ar i henhold til § 20 stk. 2 i Bekendtgorelse af 9. september
1993 om ansaettelse af lserere og videnskabelige medarbejdere ved de hgjere uddannelsesinstitutioner under
Undervisningsministeriet. Genansaettelse kan finde sted.

Aflgnning

§ 2. Kliniske leerere vederlaagges med en timelgnssats pr. udfert arbejdstime, jf. §§ 3 og 4. Timelgnne udger
kr. 129, 11 i grundbelgb niveau 1. oktober 1984.

Stk. 2. Timelgnnen forhzjes med samme procentregulering som timelgnssatserne I-11l i Finansministeriets
cirkulzere om timelgnnet undervisning.

Stk. 3. Lonnen udbetales efter timeopgerelse manedsvis bagud.

Arbejdsopgaver
Undervisning
§ 3. Kliniske laerere varetager undervisning i deres arbejdstid ved det sygehus, hvor de har deres hovedstilling.

Stk. 2. Pr. laest konfrontationstime ydes til forberedelse heraf lgn for 60 minutter, jf. § 2. Konfrontationstimer
omfatter holdundervisning samt mundtlige eksaminationer, men ikke bedsideundervisning eller funktionen som
tutor for et hold studerende.

Andre arbejdsopgaver
§ 4. Ud over undervisningsopgaverne kan en klinisk lesrer aflannes for at udfere andre arbejdsopgaver som fx

vejledning af universitetsstuderende, der skriver selvstaendige opgaver og bedgmmelse af opgaver
opgavestilielse og bedgmmelse af skriftlige eksamensopgaver

planlaagning og tilrettelaeggelse af et eller flere fagomréders undervisning

deltagelse i udviklingsopgaver i forhold til undervisning

vejledning af PhD-studerende

Listen er ikke udtemmende.

Stk. 2. For arbejdsopgaver anfert i stk. 1 ydes pr. udfert arbejdstime den i § 2 anferte timelgn.
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Ferie

§ 5. Til timelgnningerne ydes en feriegodtgerelse pa 12,5 %.

Andre ansattelsesvilkar

§ 6. For sa vidt angar sygdom, barsel og adoption samt tjenestefrined geelder de regler, der er anfart i pkt. 11 i
Finansministeriets cirkulzere om timelgnnet undervisning.

Opsigelse

§ 7. Den ansatte fratreeder stillingen som klinisk lzerer ved ansasttelsesperiodens udlgb uden yderligere varsel,
medmindre genansaettelse har fundet sted.

Stk. 2. | anszettelsesperioden kan opsigelse finde sted. Varslet er fra den ansattes side 1 maned til udgangen
af en maned. Fra anszettelsesmyndighedens side er varslet 1 maned tit udgangen af en maned inden for de
forste 6 maneders ansasttelse og efter 6 maneders ansaettelse 3 maneder til udgangen af en maned.

Opsigelse af aftalen

§ 8. Denne aftale har virkning fra den 1. februar 1995. Aftalen kan af parterne opsiges skriftligt med 3
maneders varsel til en 31. marts.

Stk. 2. Fra 1. februar 1995 kan der ikke ansaettes eller genansaettes kliniske lektorer og eksterne kliniske
lektorer efter aftale af 15. februar 1979 mellem Underivisningsministeriet og Foreningen af Yngre Leeger samt
Foreningen af Specialleeger vedrgrende kliniske lektorer samt eksterne kliniske lektorer, der varetager
undervisningen i kliniske fag ved det laegevidenskabelige studium.
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Tillzeg til aftale om Kkliniske leerere

Af °Forhandlingsprotokollat vedr. leeger OK05’ optrykt som bilag 2 til *Resultat af forhand-
lingerne mellem Finansministeriet og Akademikernes Centralorganisation 2005’ fremgar, at
der i perioden optages forhandlinger mellem Videnskabsministeriet og FAS og FAYL om fuld
pensionsdekning og eventuelle lenforbedringer for kliniske leerere.

Der er i forleengelse heraf opnéet enighed om neerveerende tilleeg til aftale om kliniske lzrere.
Aftalen har folgende ordlyd:

Med virkning fra 1. oktober 2006 indbetaler anszettelsesmyndigheden et samlet pensi-
onsbidrag pa 17,1 pet., hvoraf 1/3 anses for den ansattes eget bidrag, af den ansattes lgn
efter § 2 i aftale om Kliniske lerere.
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