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Modtager(e): 
Samtlige universiteter 

   

Lønovervågning for visse stillinger 
 

Lønovervågningen er nærmere beskrevet i følgende breve til universiteterne: 

 

• Departementschefens brev af 8. december 2006 

• Universitets- og Bygningsstyrelsen brev af 5. november 2009. 

 

Nedenfor er indholdet i brevene samlet i oversigtsform: 

 

Rektorer 

Der er tale om et loft for årlig samlet løn inklusive pension, åremålstillæg og even-

tuelt engangsvederlag/resultatløn. 

 
Samlet løn inklusive pension Grundbeløb 31. marts 2012 
KU og AU 1.721.843 
DTU 1.614.229 
SDU, CBS og AAU 1.506.613 
ITU og RUC 1.398.998 

 

 

Institutledere 

Der er tale om et loft for årlig fast løn inklusive pension, men eksklusive åremålstil-

læg og pension heraf samt engangsvederlag. 

 
Samlet løn eksklusive åremålstil-
læg 

Grundbeløb 31. marts 2012 

Op til 25 VIP-årsværk 663.814 
26-100 VIP-årsværk 746.792 
Over 100 VIP-årsværk 824.582 

 

Drøftelse med Uddannelses- og Forskningsministeriet 

Ministeriet og universitetet drøfter forud for ansættelsen aflønningen af rektorer, 

prorektorer og universitetsdirektører. For universiteter, der ikke har prorektorer, 

drøftes lønnen for dekaner. Drøftelsen skal også finde sted, hvis aflønningen æn-

dres efter ansættelsen. 

 

 

Werner Sonne 


