
 
 

 

Proces for indstilling til undervisningsprisen for 
erhvervsakademierne 2026 
 
Uddannelses- og Forskningsministeriet udbyder undervisningspriser for inspirerende 

og engagerende undervisning på de videregående uddannelser. Hver pris 

er på 500.000 kroner og tildeles undervisere, som på ekstraordinær vis bidrager til 

god undervisning og et stærkt undervisningsmiljø. Der uddeles i alt syv 

undervisningspriser til undervisere fra universiteter, professionshøjskoler, 

erhvervsakademier, videregående kunstneriske uddannelsesinstitutioner og 

maritime uddannelsesinstitutioner. 

 

Der kan findes information om prisen på ministeriets hjemmeside:  

Undervisningsprisen — Uddannelses- og Forskningsministeriet 

 

 

Baggrund for indstilling af kandidat fra erhvervsakademierne 

Hvert rektorkollegium fastersætter og kommunikerer selv proceduren og fristen for indstilling fra egne 

institutioner. Danske Erhvervsakademier oplyser hermed om erhvervsakademiernes proces for udvælgelsen af 

én kandidat fra sektoren, som er udvalgt blandt kandidater fra hver institution. 

 

Erhvervsakademiernes interne proces har to trin: Først indstiller hvert erhvervsakademi én kandidat til prisen. 

Herefter udpeger en landsdækkende jury én kandidat, som rektorkollegiet formelt indstiller til ministeren som 

vinder af prisen 2026. 

 

Den landsdækkende jury mødes ultimo januar og udpeger erhvervsakademiernes kandidat, som herefter 

indstilles til ministeriet senest den 6. februar 2026. Offentliggørelsen af vinderne og prisoverrækkelsen finder 

sted i efteråret 2026. 

 

 

Indstilling af kandidater 
Hvert erhvervsakademi indstiller deres kandidat til den landsdækkende jury ved at sende en e-mail til 
info@dkea.dk senest den 12. januar 2026. 

1. oktober 2025 
 
Danske  
Erhvervsakademier 
Vester Voldgade 109 
1552 København K 
www.dkea.dk 
 
Sagsbehandler: 
Johanne Aagaard 
Mansdotter 
Politisk konsulent 
Telefon: 20751176 
E-mail: joam@dkea.dk 

https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/undervisningsprisen
mailto:info@dkea.dk
https://dkea.dk/
https://dkea.dk/
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Indstillingen skal indeholde: 

- Begrundelse fra den lokale jury, herunder kort introduktion af den indstillede kandidat (ca. 1-2 linjer), 
faglig begrundelse (ca. 25-30 linjer) samt en kort biotekst om kandidaten (ca. 4-6 linjer) 

- Begrundelse af vurderingskriterierne (maks. 800 tegn inkl. mellemrum pr. kriterium) 
- CV for kandidaten (maks. to sider) 
- Anonymiseret CV for kandidaten (maks. to sider) 
- Oplysningsskema med oplysninger om kandidaten 

 
Danske Erhvervsakademier stiller skabeloner til rådighed for ovenstående dele af indstillingen på nær det ikke-
anonymiserede CV for kandidaten. Alle dokumenter bedes indsendt i Word-format. 
 
Anonymitet 
Indstilling, begrundelse og CV skal være anonyme. Der må ikke fremgå navn på den indstillede eller på den 
institution, der indstiller. Logoer bedes fjernet, og den indstillede bedes navngivet ”underviseren”.  
 
CV’et indsendes i to eksemplarer: ét med alle oplysninger og ét anonymiseret. I det anonyme CV bedes 
arbejdspladser, der kan identificere kandidatens institution også anonymiseret. Private virksomheder må gerne 
nævnes. 
 
Gode råd til indstillingen 

- Sørg for, at de studerendes stemme træder tydeligt frem – fx gennem citater eller andre direkte bidrag 
- Angiv gerne, hvor mange indstillinger en kandidat har modtaget, sat i forhold til det samlede antal 
- Vær bevidst om sproget i præsentationen af kandidaterne, så fremstillingen bliver balanceret og 

gennemtænkt 
 
 
Proces for vinderkandidaten 
Rektorkollegiet indstiller erhvervsakademiernes kandidat senest den 6. februar 2026. Når kandidaten er 
godkendt af ministeren, giver ministeriet vinderen og vedkommendes institution direkte besked. Sekretariatet 
i Danske Erhvervsakademier giver kontaktpersonerne på de øvrige institutioner besked, så de kan give deres 
kandidat besked inden for kort tid. 
 
Hvis institutionen ønsker at kåre sin lokale kandidat, kan det både ske før eller efter den 6. februar 2026.  
 
 
Hvem på institutionerne kan indstille og hvordan? 
Ledere, kollegaer og studerende kan indstille. Hver institution må vælge, hvordan de indstiller kandidater. 
Kriterierne for indstillinger er:  
 

- Den indstillede kandidat skal være i et ansættelsesforhold på den uddannelsesinstitution, der indstiller  
- Hver institution kan indstille én kandidat til juryen for erhvervsakademier 
- De studerende skal involveres i indstillingen og udvælgelsen af kandidaten 
- Kandidaten kan ikke bringe sig selv i forslag 
- Det er en fordel, hvis kandidaten har erfaringer fra det private erhvervsliv, da det er en væsentlig del af 

erhvervsakademiernes fundament 
- Kandidaten er fastansat, deltidsansat eller ansat i en tidsbegrænset stilling 
- Det forudsættes at kandidaten kan være til stede ved efterårets prisuddeling. Der skal derfor 

indhentes accept fra den indstillede kandidat, forud for indstillingen 
 
Til grund for udvælgelsen lægges, at: 

1. Underviseren bidrager ekstraordinært til at opnå stort engagement, kritisk refleksion og et højt fagligt 
niveau hos de studerende 
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2. Underviseren formidler vanskeligt stof på en inspirerende måde og giver konstruktiv feedback til de 

studerende 

3. Underviseren spiller en væsentlig rolle for fornyelse og kvalitetsudvikling af undervisningen, fx gennem 

introduktion af nye undervisningsmetoder og ny teknologi eller inddragelse af ny forskningsbaseret 

viden, til gavn for de studerende 

4. Underviseren deler erfaringer med og inddrager kollegaer og feedback fra de studerende i udvikling af 
egen undervisning 

5. Underviseren understøtter relevans i undervisningen, fx gennem inddragelse af erfaringer fra praksis 
og inspiration fra eksterne parter. 

6. Underviseren har fokus på den enkelte studerendes personlige udvikling mod at blive innovativ og 
parat til arbejdsmarkedet. 

 
Der må maksimalt anvendes 800 tegn til hvert kriteriums begrundelse. Alle kriterierne skal beskrives i 
indstillingen, men kan vægtes forskelligt. 
 
 
Hvem bedømmer på institutionerne? 
På erhvervsakademierne vælger hver institution sin egen jury. Det er et krav, at der er studerede med. En jury 
kan fx bestå af:  

- Rektor/direktør 
- To studerende 
- En underviser 
- En pædagogisk konsulent 
- Eksterne, for eksempel repræsentanter fra aftagervirksomheder 

 
 
Landsdækkende jury for Danske Erhvervsakademier 
Den landsdækkende jury 2026 forventes at bestå af: 

• Formand for rektorkollegiet 

• Næstformand for rektorkollegiet 

• To eksterne, for eksempel erhvervsakademiernes parter 

• To studerende (udpeges af DESO) 

• En pædagogisk konsulent fra et erhvervsakademi 
 

 


