Tillae g til udviklingskontrakt 2015-2017 mellem uddannelses- og forskningsministe-
ren og Professionshgjskolen UCC

Praambel

De videregidende uddannelsesinstitutioner spiller en sarlig rolle i samfundet for at fa viden ud i alle
dele af Danmark - ikke mindst i forhold til de sma og mellemstore virksomheder. Derfor er der ud-
arbejdet dette tillaeg til udviklingskontrakten i forleengelse af regeringens samlede udspil for vakst
og udvikling i hele Danmark af den 23. november 2015, hvor der tegnes en vision for et Danmark i
fortsat udvikling.

I denne tillzegskontrakt szettes mal for Professionshgjskolens UCC’s arbejde med at ege det regio-
nale vidensamarbejde. Tilleegskontrakten indeholder to elementer:

1. En ophavelse af milet om Oget social mobilitet - flere talenter i spil

2. Det nye pligtige mal om Oget regionalt vidensamarbejde.

Ad. 1. Ophavelse af milet om agget social mobilitet —flere talenter i spil

Udviklingskontraktens pligtige mal vedrerende Oget social mobilitet - flere talenter i spil ophae-
ves. Det betyder, at folgende malepunkterne udgar af udviklingskontrakten for perioden 2015-
2017:

*  Videreudvikling og udbredelse af studiecenteraktiviteter
e Qgettilbud afseerligt tilrettelagte talentforleb til studerende

Der skal siledes ikke afrapporteres pA milepunkterne vedrerende social mobilitet i Arsrapporten
for 2015-2017.

Ad 2. Oget regionalt vidensamarbejde

UCC har som malsztning at udvikle relevant viden i samspil med og til gavn for UCC’s aftagere og
samarbejdspartnere inden for det paedagogiske omride, sundhedsomradet og formidling. UCC’s
uddannelser retter sig primzert mod et offentligt arbejdsmarked. UCC onsker i det regionale viden-
samarbejdet at styrke uddannelsernes kobling til og samarbejde med aftagerne, herunder ogsa at
udvikle nye samarbejder med sma og mellemstore virksomheder.

UCC har studerende i Kebenhavn, Hillerod og pa Bornholm og bidrager herigennem til den lokale
erhvervs- og videnudvikling.

Det er ambitionen, at UCC’s uddannelsesmiljoer i Campus Carlsberg, Campus Nordsjalland og
Campus Bornholm er dbne lzeringsmiljoer med stzerke relationer til regionens virksomheder og or-
ganisationer og neeromradets civilsamfund og kulturbzerende institutioner. Denne ambition under-
stottes af malepunkt om videnudvikling gennem fzelles udviklings- og innovationsprojekter.

UCC har i det regionale vidensamarbejde fokus pa, hvordan nyeste viden fra UCC’ uddannelsesak-
tiviteter indgar i opgavevaretagelse og videnudvikling hos de regionale aftagere. UCC etablerer i
2016 en rxkke stzerke faglige miljoer pa tvaers af grunduddannelse, videreuddannelse og forskning.

De faglige miljoer omfatter UCC’s uddannelsesaktiviteter i Campus Carlsberg, Campus Nordsjzl-
land og pa Bornholm og har en central rolle i forhold til at kvalificere og udvikle viden sammen



med omverdenen. Derfor fastsaetter UCC et malepunkt om samspillet med de regionale aftagere og
samarbejdspartnere i de faglige miljoers videnomsztning til og sammen med regionale samar-
bejdspartnere.

i. Videnudvikling gennemfalles udviklings- og innovationsprojekter

2016: 2017:

5 projekter med virksomheder og kulturinsti- 10 projekter med virksomheder og kulturin-
tutioner i neeromradet med afszet i virksom- stitutioner i neeromradet med afszet i virk-
hedernes og institutionernes problemstillin- somhedernes og institutionernes problem-
ger og videnbehov stillinger og videnbehov

UCC samler i 2016 sine uddannelsesaktiviteter i kebenhavnsomridet i Campus Carlsberg. Campus
skal veere et paedagogisk viden- og kraftcenter i regionen og en ny og speendende ramme for et ek-
sperimenterende, praksisnart og innovativt leeringsmilje.

UCC etablerer med campus rammerne for et innovationsmilje, som skal bidrage til innovation og
idéudvikling i uddannelserne og hos aftagerne. Lzeringsmiljeet pA campus skal udvikles sammen
med aftagere, studerende mv. og veere dbent i forhold til nzermiljeet.

UCC onsker at styrke samarbejdet med sma og mellemstore virksomheder og kulturinstitutioner i
Campus Carlsbergs nzeromrade gennem etablering af bl.a. faelles innovationsprojekter med afsaet i
virksomhedernes og institutionernes problemstillinger og videnbehov. Med samlingen af UCC’s
uddannelsesaktiviteter i campusmiljeer bliver UCC en vasentlig akter i neeromradets udvikling,
herunder ogsa med fokus pa social mobilitet.

UCC’s samspil med virksomheder og institutioner i neeromradet skal bidrage til lesningen af kon-
krete udfordringer hos virksomheder og institutioner samt bidrage til at etablere netveerk mellem
UCC og de deltagende akterer fra neeromradet.

UCC malsztter med malepunktet ambitionen om et samspil med et stigende antal afsma og mel-
lemstore virksomheder og organisationer i gennem udviklings- og innovationsprojekter.

2. Defaglige miljoers videnomsatning til og samarbejde med regionale aftagere og samarbejds-
partnere

2016: 2017:

Det faglige miljos videnomsatning er forma-  Evaluering af de faglige miljeers videnom-
liseret i minimum en samarbejdsaftale med setning til og samarbejde med regionale af-
regionale aftagere og samarbejdspartnere tagere og samarbejdspartnere

UCC etablerer i 2016 en raekke steerke faglige videnmiljeer pa tveers af grunduddannelse, videreud-
dannelse og forskning. De faglige miljoer samler UCC’ uddannelsesaktiviteter med udgangspunkt i
et fagligt forankret faellesskab. De faglige miljoer skal understette udvikling af UCC’s videngrundlag
ien tet kobling til aftagere og samarbejdspartnere.

UCC har i dag en rzkke partnerskaber med regionale samarbejdspartnere. Den direkte videnspred-
ning til og videnudveksling med de regionale aftagere og samarbejdspartnere skal styrkes i forbin-
delse med etableringen afde faglige miljeer.



Det er ambitionen, at de faglige miljeers videnomsatning til og samarbejde med regionale aftagere
og samarbejdspartnere skal styrkes og formaliseres gennem samarbejdsaftaler mellem regionale
aftagere og samarbejdspartnere og det enkelte faglige milje.

Underskrifter
Charlottenlund, den i. juni 2016 Kebenhavn, den n-2
Carsten Koch Ulla Ternaes

Bestyrelsesformand Uddannelses- og forskningsminister
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